	哈尔滨商业大学2016年公开招聘教师计划

	招聘部门
	岗位名称
	招聘人数
	招聘条件
	招聘方法
	备注

	
	
	
	学历
	学位
	专业及方向
	其他
	
	

	经济学院
	教师A
	2
	研究生
	博士
	理论经济学（政治经济学、西方经济学、世界经济学、经济思想史等）、应用经济学（含产业经济学、国民经济学、区域经济学、国际贸易学、数量经济学、统计学等）
	
	面试
	

	
	教师B
	1
	研究生
	博士
	工商管理、管理科学与工程、农林经济管理等相关专业
	
	面试
	

	
	教师C
	1
	研究生
	博士
	应用数学、概率论与数理统计、运筹学与控制论、计算机科学与技术及相关专业
	
	面试
	

	
	教师D
	1
	研究生
	博士
	园林经济管理（含风景园林专业）
	
	面试
	

	财政与公共管理学院
	教师A
	2
	研究生
	博士
	税收学、财政学、经济学、会计学
	
	面试
	

	
	教师B
	1
	研究生
	博士
	公共事业管理、公共管理、社会保障、劳动经济学
	
	面试
	

	
	科研教师
	1
	研究生
	博士
	财政学、税收学、经济学、公共管理
	
	面试
	

	金融学院
	教师
	2
	研究生
	博士
	经济管理类、工程类、数学类专业
	
	面试
	


	招聘部门
	岗位名称
	招聘人数
	招聘条件
	招聘方法
	备注

	
	
	
	学历
	学位
	专业及方向
	其他
	
	

	管理学院 
	教师A
	3
	研究生
	博士
	管理学（市场营销、人力资源管理、会展管理、组织行为、消费心理学、创新创业管理方向、质量管理）
	
	面试
	

	
	教师B
	1
	研究生
	博士
	地质学（含矿物学方向）
	
	面试
	

	
	教师C
	1
	研究生
	博士
	交通运输工程、物流工程
	
	面试
	

	
	教师D
	1
	研究生
	博士
	系统工程、控制科学与工程（含自动化相关方向）或管理科学与工程
	同等条件下，本硕为数学或信息系统专业优先。
	面试
	

	
	教师E
	1
	研究生
	博士
	工业工程、工业设计
	
	面试
	

	
	教师F
	1
	研究生
	博士
	计算机科学与技术（含信息安全方向）、软件工程或电子工程相关专业、通信工程
	
	面试
	

	
	教师J
	1
	研究生
	博士
	机械工程（含机械电子工程方向）
	
	面试
	

	
	教师H
	1
	研究生
	博士
	经济学（含计量经济学方向）
	
	面试
	

	会计学院
	教师
	2
	研究生
	博士
	会计学
	
	面试
	

	
	
	
	
	
	管理科学与工程、管理学、经济学
	同等条件下，本科或硕士阶段为会计、财务管理、审计学、资产评估等专业优先。
	面试
	

	
	
	
	
	
	计算机及相关专业
	同等条件下，会计信息化方向优先。
	面试
	

	
	
	
	
	
	数学、审计学
	
	面试
	

	招聘部门
	岗位名称
	招聘人数
	招聘条件
	招聘方法
	备注

	
	
	
	学历
	学位
	专业及方向
	其他
	
	

	食品工程学院
	学科后备带头人
	1
	研究生
	博士
	食品科学与工程
	1.主持国家课题或获奖；2.有一年以上国外留学或研修经历；3.45岁以内。
	面试
	

	
	教师A
	1
	研究生
	博士
	食品科学与工程或粮食工程
	同等条件下，有工程实践经验者优先。
	面试
	

	
	教师B
	1
	研究生
	博士
	分析化学
	
	面试
	

	计算机与信息工程学院
	教师A
	1
	研究生
	博士
	管理科学与工程（含电子商务、大数据方向）
	
	面试
	

	
	教师B
	1
	研究生
	博士
	信息与通信工程（含信号与信息处理）
	
	面试
	

	轻工学院
	教师A
	2
	研究生
	博士
	机械工程（含机械设计及理论、机械制造及其自动化、机械电子工程等方向）
	本科、硕士、博士均为相关专业。
	面试
	

	
	教师B
	2
	研究生
	博士
	管理科学与工程（含工业工程方向）、精密仪器及机械、控制理论与控制工程
	本科或硕士为工业工程或机械工程专业，博士为相关专业均可。
	面试
	

	
	教师C
	1
	研究生
	博士
	轻工技术与工程、材料科学与工程、信息工程
	本科或硕士为印刷工程相关专业。
	面试
	

	能源与建筑工程学院
	教师A
	2
	研究生
	博士
	土木工程、建筑学、市政工程
	
	面试
	

	
	教师B
	1
	研究生
	博士
	石油与天然气工程、油气储运工程、机械工程、电气工程
	
	面试
	

	
	教师C
	1
	研究生
	博士
	动力工程及工程热物理、农产品加工与贮藏工程、供热供燃气通风及空调工程
	
	面试
	

	
	教师D
	1
	研究生
	博士
	力学、土木工程、机械工程
	
	面试
	

	招聘部门
	岗位名称
	招聘人数
	招聘条件
	招聘方法
	备注

	
	
	
	学历
	学位
	专业及方向
	其他
	
	

	能源与建筑工程学院
	教师E
	1
	研究生
	博士
	电气工程、控制科学与工程
	
	面试
	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

	
	教师F
	1
	研究生
	博士
	管理科学与工程
	同等条件下，本科为土木工程、建筑学、市政工程专业优先。
	面试
	

	药学院
	教师A
	1
	研究生
	博士
	药剂、制药工程等制药类相关专业
	同等条件下，副高职以上或新药研发经历或企业经历或海外留学经历者优先。
	面试
	

	
	教师B
	2
	研究生
	博士
	药学、中药学或农药学相关专业 
	同等条件下，副高职以上或新药研发经历或企业经历或海外留学经历者优先。
	面试
	

	
	教师C
	1
	研究生
	博士
	中药学或药理学
	须副高职以上，同等条件下海外留学经历者优先。
	面试
	

	旅游烹饪学院
	教师A
	2
	研究生
	博士
	旅游管理（含酒店管理、旅游规划）、历史学、教育学、文化学、文艺美学、民俗学、管理科学与工程、数量经济学、统计学、应用经济学、工商管理相关专业
	
	面试
	

	
	教师B
	1
	研究生
	博士
	食品科学与工程、农产品加工及贮藏工程、营养与食品卫生学相关专业
	
	面试
	

	设计艺术学院
	教师A
	1
	研究生
	博士
	设计艺术学（产品设计方向）
	
	面试
	

	
	教师B
	2
	研究生
	硕士
	美术学
	
	笔试+面试
	

	英才学院
	教师
	1
	研究生
	博士
	数量经济学或材料学、材料科学与工程
	
	面试
	

	研究生学院
	管理
	1
	研究生
	博士
	经济学、计算机科学与技术
	
	面试
	


	招聘部门
	岗位名称
	招聘人数
	招聘条件
	招聘方法
	备注

	
	
	
	学历
	学位
	专业及方向
	其他
	
	

	法学院
	教师A
	2
	研究生
	博士
	社会学、心理学、公共管理学、教育学
	
	面试
	

	
	教师B
	1
	研究生
	博士
	宪法学与行政法学、经济法学
	 
	面试
	

	马克思主义学院
	教师
	2
	研究生
	博士
	马克思主义理论、哲学、历史学、经济学、管理学、社会学、心理学等
	同等条件下，有教学经验者优先。
	面试
	

	体育学院
	教师
	2
	研究生
	博士
	管理学、经济学、体育经济管理、体育学
	
	面试
	

	职教学院
	教师
	1
	研究生
	博士
	教育学、管理学
	
	面试
	

	外语学院
	教师A
	1
	研究生
	博士
	国际贸易或国际商务
	须在俄语国家获得博士学位。
	面试
	

	
	教师B
	1
	研究生
	博士
	俄语语言文学
	同等条件下，副教授以上、有教学经验者优先。
	面试
	

	
	教师C
	1
	研究生
	博士
	英语语言文学（含英美文学、翻译方向）
	1.同等条件下，副教授以上、有教学经验者优先；2.同等条件下，有海外留学背景、国际商务工作经历者优先。
	面试
	

	
	教师D
	1
	研究生
	博士
	国际经济与贸易、国际商务、人力资源管理
	同等条件下，有海外留学背景、国际商务工作经历、能双语授课者优先。
	面试
	

	 基础科学学院
	教师A
	2
	研究生
	博士
	汉语言文学（文艺学、语言学方向）
	
	面试
	

	
	教师B
	1
	研究生
	博士
	新闻学（含新闻实务、经济新闻方向）
	同等条件下，有媒体从业经验者优先。
	面试
	

	
	教师C
	2
	研究生
	博士
	数学（含基础数学、偏微分方程、数理统计、优化、概率、代数、计算数学方向）
	
	面试
	

	
	教师D
	1
	研究生
	博士
	物理学（光电子相关领域、信号处理）
	
	面试
	


	招聘部门
	岗位名称
	招聘人数
	招聘条件
	招聘方法
	备注

	
	
	
	学历
	学位
	专业及方向
	其他
	
	

	商业工程研究院
	科研教师A
	1
	研究生
	博士
	中药化学
	同等条件下，有海外留学经历，有国家项目、SCI论文（影响因子5.0以上）、获得省部级二等奖以上奖励的学科带头人优先。
	面试
	

	
	科研教师B
	1
	研究生
	博士
	药剂学、制药工程、药物合成、药物分析
	同等条件下，有海外留学经历者优先。
	面试
	

	
	科研教师C
	1
	研究生
	博士
	海洋生物学、生物工程
	同等条件下，有海外留学经历者优先。
	面试
	

	
	科研教师D
	1
	研究生
	博士
	生物化学与分子生物学
	
	面试
	

	
	科研教师E
	1
	研究生
	博士
	应用化学、化学工程、有机合成
	
	面试
	

	商业经济研究院
	科研教师A
	1
	研究生
	博士
	应用经济学、工商管理（含农业经济管理、林业经济管理）、管理科学与工程
	
	面试
	

	
	科研教师B
	1
	研究生
	博士
	国际贸易学、俄语、日语、世界经济
	同等条件下，有留学经历者优先。
	面试
	

	
	科研教师C
	1
	研究生
	博士
	图书情报学（含情报学、知识工程方向）
	
	面试
	

	教务处
	管理
	1
	研究生
	博士
	计算机科学与技术、软件工程或教育学（含高等教育管理方向）
	
	面试
	

	实践教学管理中心
	实践教师
	1
	研究生
	博士
	计算机科学与技术（网络工程类）
	同等条件下，有计算机软硬件管理、维护工作经验者优先。
	面试
	

	发展规划处
	管理
	1
	研究生
	博士
	经济学、管理学、教育学、统计学
	
	面试
	

	宣传部、统战部
	管理
	2
	研究生
	博士
	新闻学、汉语言文学、哲学、经济学、管理学
	中共党员，文字能力强，会摄影，能熟练运用新媒体。
	面试
	


	招聘部门
	岗位名称
	招聘人数
	招聘条件
	招聘方法
	备注

	
	
	
	学历
	学位
	专业及方向
	其他
	
	

	团委
	管理
	1
	研究生
	博士
	经济学、管理学、汉语言文学、新闻学
	
	面试
	

	学生工作部
	辅导员
	5
	研究生
	硕士
	思想政治教育、哲学、教育学、管理学、心理学
	1.中共党员；2.第一学须为全日制普通高校统招本科学历；3.在校期间担任过主要学生干部（校、院学生会主席、副主席、各部部长、班级班长、团支书）；4.年龄小于30周岁；5.身心健康。
	笔试+面试
	

	
	男生公寓辅导员
	5
	研究生
	硕士
	思想政治教育、哲学、教育学、管理学、心理学
	1.中共党员；2.第一学须为全日制普通高校统招本科学历；3.在校期间担任过主要学生干部（校、院学生会主席、副主席、各部部长、班级班长、团支书）；4.年龄小于30周岁；5.应聘人员须为男性，入职后须入住学生公寓开展工作，并服从学校对岗位的安排和调整；6.身心健康。
	笔试+面试
	

	
	心理辅导教育
	2
	研究生
	硕士
	心理学
	1.须具有国家二级心理咨询师资格；2.身心健康。
	笔试+面试
	

	校医院
	医生
	1
	研究生
	硕士
	临床医学（外科学）
	35周岁以下。
	笔试+面试
	

	旅游烹饪学院
	实践教师A
	1
	中专及以上
	
	从事烹饪行业实践及研究工作（不受学历的专业限制）
	1.应聘人员须50周岁以下，具有与烹饪相关的职业资格 ；2.应具备餐饮业高级技师职业技能等级资格，在国家级烹饪比赛中获得金奖的中式烹饪大师级人才。
	笔试+面试
	

	
	实践教师B
	1
	大专及以上
	
	烹饪与营养教育及相关专业
	1.应聘人员须35周岁以下，具有与烹饪相关的职业资格 ；2.应具备烹饪师职业高级技师等级资格，在国家级烹饪比赛中获得金奖的中式烹饪高级专业人才。
	笔试+面试
	

	
	实践教师C
	1
	中专及以上
	
	烹饪、酒店管理及相关专业（不受学历的专业限制）
	1.应聘人员须45周岁以下 ；2.应具备烹饪师职业高级技师等级资格，在国家级西餐烹饪比赛中获得金奖的西餐烹饪高级专业人才；3.同等条件下，能够运用外语熟练教学者优先。
	笔试+面试
	

	
	合计
	100
	
	
	
	
	
	


