


附件：1
2025年泰兴市成兴国有资产经营投资有限公司
下属子公司工作人员招聘岗位表

	招聘公司
	岗位名称
	招聘人数
	开考比例
	岗位职责
	招聘条件
	备注

	泰兴市环泰产业投资发展有限公司
	[bookmark: _Hlk196130197]职业经理人（商业综合体招商运营）
	1
	
	1.制定、推进实施年度招商运营计划，并对计划完成情况负责；
2.管理商场营收，涵盖营收预测、租赁政策及招商决策、营收监控、经营洽谈与决策、营收差异分析等；
3.处理现场商户问题，协调资源并进行决策管理；
4.负责各类业态商户的邀约、跟进、谈判，租赁合同的签约，以及商户续租管理等；
5.完成领导交办的其他任务。
	1.年龄40周岁以下（1984年4月21日以后出生）；
2.本科及以上学历，具备5年及以上相关管理工作经验、具备负责单体面积不低于30000平项目运营管理经验，须同时具备商业招商经验，并提供相关业绩证明；
3.熟悉业态规划与商户现场管理与服务，熟悉当地市场具备当地市场的商户资源。
	

	泰兴市环泰产业投资发展有限公司
	[bookmark: _Hlk196130210]运营部经理
	1
	
	1. 拟订运营相关管理制度及流程；
2. 组织部门成员执行公司各项经营政策，做好广场的收租、招商、企划宣传及商户维护工作；
3. 负责楼管、招商人员的日常运营管理及专业培训；
4. 组织市场调查与分析工作，制定招商方案及策划工作；
5. 负责商铺的续签、变更、执行、终止以及转租等工作；
6. 加强与商铺之间的沟通，增强合作关系；接受顾客投诉，处理突发事件；
7. 收集运营数据资料，做好各铺位的总结分析，制订措施对商户进行指导和帮扶；
8. 做好部门日常管理，完成领导交办的其他工作。
	1.年龄40周岁以下（1984年4月21日以后出生）；
2.本科及以上学历，5年以上商业管理工作经验，其中任运营部主管或负责人2年及以上工作经验；
3.较强的组织领导能力、沟通能力、协调能力；
4.熟练使用各类办公软件。

	

	招聘公司
	岗位名称
	招聘人数
	开考比例
	岗位职责
	招聘条件
	备注

	泰兴市环泰产业投资发展有限公司
	招商运营
（劳务派遣）
	2
	1:3
	1.定期进行市场分析，协助制定招商方案；开拓招商渠道，与意向商户进行租赁事宜的洽谈、合同签订；
2.负责商户日常合规经营，并对商户经营进行指导和扶持；
3.负责与商户常态化沟通、租金收缴及商户入场撤场的管控；
4.完成领导交办的其他任务。
	1.年龄40周岁以下（1984年4月21日以后出生）；
2.全日制大专及以上学历，5年以上商业综合体招商工作经历；
3.有较强的沟通协调能力；
4.需长期外拓调研市场适合男性。
	

	泰兴市环泰产业投资发展有限公司
	企划专员
（劳务派遣）
	1
	1:3
	1.优秀的文案写作和沟通表达能力；
2.具备创新思维和解决问题的能力；
3.能按要求完成丰富的市场策划、营销推广、广告媒体等相关工作；
4.完成领导交办的其他任务。
	1.年龄40周岁以下（1984年4月21日以后出生）；
2.本科及以上学历，具备2年及以上宣传策划相关工作经验。有商业综合体宣传策划相关工作经验优先；
3.善于思考，有较强的文字表达和组织能力；
4.熟练掌握使用各类图文处理软件。
	

	泰兴市环泰产业投资发展有限公司
	客服专员
（劳务派遣）
	2
	1:3
	处理客诉和服务等事宜，有良好的职业操守，精神状态佳。
	1.年龄35周岁以下（1989年4月21日以后出生）；
2.全日制大专及以上学历，具备2年及以上工作经验，普通话标准，口齿清楚工作有耐心；
[bookmark: _GoBack]3.较熟练的电脑操作基础，会word,excel等办公软件；
4.需受理投诉、商户反馈等情况适合女性。
	

	招聘公司
	岗位名称
	招聘人数
	开考比例
	岗位职责
	招聘条件
	备注

	泰兴市环泰产业投资发展有限公司
	工程物业
专员
（劳务派遣）
	1
	1:3
	1.组织拟定设备管理操作、维护的各项规章制度及安全操作规程，并监督执行；
2.负责广场的安全管理、物业管理、工程管理及设备设施维修保养工作 ，组织编制设备设施的保养检修计划、材料采购计划、节能方案、改进方案，并组织实施；
3.组织员工进行突发事件的预防和处理工作；
4.定期组织对运营商户的现场安全进行检查；
5.组织对二次装修进行审核，并做好施工现场管理及验收工作；
6. 收集、组织、整理设备技术资料，建立设备档案的工作；
7. 负责与电力、设备检测、供水、供气、市政部门沟通；
8.完成领导交办的其他工作任务。
	1.年龄45周岁以下（1979年4月21日以后出生）；
2.大专及以上学历，具备一定的商业综合体相关管理工作经验；必须持有应急管理部门所发《低压电工特种作业证书》或《高压电工特种作业证书》、消防安全员证和特种设备管理员证；
3.具有处理复杂、突发事件能力，具有强烈的责任心；
4.熟练操作CAD等相关软件。
	

	江苏苏中沿江精工科技有限公司
	化工贸易综合业务组办事员
	1
	1:3
	1.化工贸易单证业务办理；
2.通江路停车场消防、安全现状评价等合规手续办理；
3.停车场运行秩序维护等工作。
	1.年龄35周岁以下（1989年4月21日以后出生）；
2.全日制大专及以上学历；
3.善于思考，有较强的文字表达和组织能力；
4.较熟练的电脑操作基础，会word,excel等办公软件。
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