附件1
嘉兴市秀安人力资源有限公司公开招聘工作人员岗位要求表
	岗位
	主要职责
	岗位
代码
	人数
	岗位要求
	用工方式

	
	
	
	
	年龄
	学历
	学位
	专业
	其他要求
	

	市场部工作人员
	负责项目管理、客户关系维护与数据分析、市场策略与拓展、营销与销售支持、渠道管理等工作。
	A001
	1
	18至28周岁
	本科及以上
	学士及以上
	专业不限
	具备吃苦耐劳精神，能适应高强度工作；拥有优秀的抗压能力，能适应经常性出差、加班。
	与嘉兴市秀安人力资源有限公司签订劳动合同



备注：学历、学位证书（或教育部中国留学服务中心的境外学历、学位认证书）须在2025年7月7日前取得。
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