附件1
苏州交投新基建科技有限公司公开招聘岗位简介表
	岗位编号
	选聘单位
	招聘岗位名称
	招聘人数
	要求学历
	年龄要求
	专业要求
	工作
年限
	任职要求

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	007
	中宜硅材公司
	销售顾问
（公建方向）
	2
	本科及
以上学历
	1995年1月1日及以后出生
	市场营销、材料科学与工程、材料化学、建筑工程、工程管理、交通工程等相关专业
	3年及以上
	需具备3年及以上政府和国央企领域销售工作经验；熟悉掌握对接业主方决策链覆盖能力；熟悉政府和国央企的采购流程；能够出差客户现场并挖掘客户需求；能够熟练运用销售管理系统并适应公司的销售管理机制；能承担公司销售指标任务，以目标为导向制定年度、季度月度销售计划并有效执行。
需工作责任心强，吃苦耐劳、作风正派、遵章守纪、廉洁自律；无违法违纪行为，具有较强的开拓精神，良好的沟通和团队合作能力。特别优秀者条件可适当放宽。

	008
	中宜硅材公司
	销售专员
（渠道）
	1
	本科及
以上学历
	1990年1月1日及以后出生
	市场营销、商务管理、材料科学与工程、材料化学、建筑工程、交通工程等相关专业
	3年及以上
	需具备3年及以上政府和国央企领域销售工作经验；熟悉掌握对接业主方决策链覆盖能力；熟悉政府和国央企的采购流程；能够出差客户现场并挖掘客户需求；能够熟练运用销售管理系统并适应公司的销售管理机制；能承担公司销售指标任务，以目标为导向制定年度、季度月度销售计划并有效执行。
需工作责任心强，吃苦耐劳、作风正派、遵章守纪、廉洁自律；无违法违纪行为，具有较强的开拓精神，良好的沟通和团队合作能力。特别优秀者条件可适当放宽。

	014
	中宜硅材公司
	安环专员
	1
	本科及
以上学历
	1990年1月1日及以后出生
	环境科学、安全工程、化学工程等相关专业
	5年及以上
	需具备5年以上制造业企业相关安全管理工作经验（其中至少2年设备安全管理相关工作经验）；熟悉各类生产设备的结构、原理及操作流程；具备丰富的设备安全隐患排查和治理经验；精通国家安全生产法律法规、标准规范及行业安全要求；具备较强的安全风险识别、分析和管控的能力；熟悉设备安全管理体系建设，能够独立制定设备安全管理制度、操作规程及应急预案的文件；能够根据目标制定工作计划，确保执行工作计划。
需工作责任心强，吃苦耐劳、作风正派、遵章守纪、廉洁自律；无违法违纪行为，具有较强的开拓精神，良好的沟通和团队合作能力。持有注册安全工程师证书、特种设备安全管理、电气安全等相关资格证书者优先考虑。

	019
	中宜硅材公司
	销售顾问
	4
	本科及
以上学历
	1995年1月1日及以后出生
	市场营销、材料科学与工程、材料化学、建筑工程、工程管理、交通工程等相关专业
	3年及以上/
应届毕业生
	需具备3年及以上的光伏行业销售工作经验；熟悉掌握对接业主方决策链覆盖能力；熟悉光伏行业企业采购流程；能够出差客户现场并能够挖掘客户需求；能够熟练运用销售管理系统，学习并适应公司的销售管理机制；能承担公司销售指标任务，以目标为导向制定年度、季度月度销售计划并有效执行。
需工作责任心强，吃苦耐劳、作风正派、遵章守纪、廉洁自律；无违法违纪行为，具有较强的开拓精神，良好的沟通和团队合作能力。特别优秀者条件可适当放宽，应届毕业生亦可。

	021
	中宜硅材公司
	研发技术员
	1
	研究生及
以上学历
	1990年1月1日及以后出生
	材料科学与工程、化学、化工、高分子材料、无机材料等、化学分析等相关专业
	3年及以上/
应届毕业生
	需具备涂层、新材料或化工等相关领域的研发经验。对各种原材料的基本使用原则及功能性、陶瓷涂层的基本原理熟知；熟悉陶瓷涂层的生产及施工工艺；了解涂层行业的当前发展情况及未来的发展趋势、产品应用领域痛点，明确产品的价值；了解当前国家、地区等各类科技政策，并能够撰写各类申报技术材料；能够根据目标制定工作计划，确保执行工作计划。
需工作责任心强，吃苦耐劳、作风正派、遵章守纪、廉洁自律；无违法违纪行为，具有较强的开拓精神，良好的沟通和团队合作能力。特别优秀者条件可适当放宽，应届毕业生亦可。
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