	附件1
江苏广湖控股有限公司公开招聘岗位简介表

	岗位编号
	招聘
岗位
	岗位职责
	岗位条件
	招聘人数

	1
	主办会计
	1、负责资金管理、会计账务处理、往来款项管理、财务报告编制及分析；
2、负责财务预、决算的编制，并对预算执行情况进行监督、分析；
3、负责纳税申报、税务筹划，及时解决税务风险应对；
4、负责会计档案管理；
5、完成上级领导交办的其他工作任务。
	1、财务财会类专业，全日制本科及以上学历，中级及以上会计专业技术资格，年龄35周岁以下，条件优秀者可适当放宽要求；
2、具有五年以上相关财务工作经验及二年以上主办会计工作经验，具备较强的财务技能知识，熟悉国家财经政策和会计、税务法规，熟悉企业经营管理；
3、熟悉全模块财务管理，熟练使用各种财务工具和WORD、EXCEL、PPT等办公软件；
4、能独立进行预算编制及分析，对预算执行情况进行监督；
5、具备较强的计划和执行能力，有良好的职业操守，作风严谨，有责任心。善于处理流程性事务，具备良好的学习能力、沟通能力以及团队协作精神。
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	2
	出纳
	1、完成审核原始凭证，编制记账凭证，完成费用报销、收入确认等基础核算工作；
2、处理转账、汇款、托收等银行往来业务，定期核对银行对账单与日记账，编制银行存款余额调节表‌；
3、登记和管理发票、收付款单据，确保票据合规性和档案完整性；
4、可简单解答财务流程问题，协助完成费用预审、合同台账登记等；
5、配合主管完成审计资料准备、财务系统数据录入等工作；
6、其他相关工作。
	1、财务财会类专业，本科及以上学历，年龄35周岁以下，条件优秀者可适当放宽；
2、具有1年以上财务相关工作经验，条件优秀者可适当放宽；
3、熟悉基础会计知识，了解增值税、所得税等常基础税法规定；
4、熟练使用Excel（如VLOOKUP、数据透视表）及财务软件（用友/金蝶等）；
5、工作细致、耐心，能高效处理重复性工作，主动学习意识强，具备基本沟通能力，能与团队协作完成跨部门任务。
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