附件1
德阳市公开招聘聘任制公务员职位表
	职位名称
	职位职责
	报考条件
	备注

	德阳高新区管委会规划建设局高级规划主管
	1.负责高新区总规符合性申报及扩区调位工作;

2.负责组织编制产业发展规划、土地利用规划、城市规划和其他专项规划，负责对规划成果进行技术审查和报批工作;

3.主持涉及城乡规划与建设等方面的重大科研项目、学术研究和城市发展等问题的研究;参与高新区内重大招商引资项目规划论证和重大建设项目的规划建设管理工作；
4.定期向高新区领导汇报规划总体编制与运行情况;

5.为高新区提供其他重大规划的相关决策建议;

6.负责对业务人员的规划成果进行内部审核与指导;

7.负责对业务人员的专业水平的提升制定培训计划并长期实施。
	1.面向全国，户籍不限，性别不限，年龄在45周岁以下（年龄计算日期截止公开招聘报名第一日）；
2.具有全日制普通高校硕士研究生及以上学历、学位，城市规划专业毕业;
3.具有国家注册规划师或国家一级注册建筑师执业资格，担任城市规划专业高级以上专业技术职务2年以上;
4.具有5年以上甲级资质规划设计单位、研究院单位或城乡规划管理机关实际工作经历，能熟练掌握总规、分规、控规、详规各阶段的规划成果编制工作，精通相关规划设计规范;
5.牵头主持编制10个以上、单个总金额200万以上的规划设计项目案例；
6.具有丰富的总体方案把控能力，熟悉本专业及相关专业的设计工作流程，并能有效的组织和协调相关规划设计工作;
7.能熟练使用Autocad、Photoshop等专业绘图软件及常用办公软件;

8.具有良好的组织、沟通、协调能力及优秀的执行能力;

9.具有良好的职业道德和敬业精神、严谨细致的工作作风。
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