附件1

自治区应急厅机关2022年度专项遴选公务员职位计划表

	序号
	遴选

机关
	职位名称
	职位简介
	遴选

人数
	职位层次
	专业及学历要求
	年龄
	其他条件
	面试人选比例
	笔试面试成绩比例
	考察人选比例
	备注

	
	
	
	
	
	
	专业要求
	学历要求
	学位要求
	
	
	
	
	
	

	1
	自治区
应急厅
	安全监管职位
	从事重点行业领域安全生产监管工作
	2
	一级主任科员及相当层次以下
	材料及冶金类；化工与制药技术类；矿业类；安全科学与工程类
	大学本科及以上学历
	学士及以上
	不超过

35周岁
	具有3年及以上煤矿、金属非金属矿山、危险化学品、工贸八大行业（冶金、有色、建材、机械、轻工、纺织、烟草、商贸等）安全监管或安全生产执法工作经历；适合男性
	1:5
	4:6
	1:2
	此职位涉及长期在一线出差作业

	2
	自治区
应急厅
	综合文稿   职位
	从事文稿撰写、沟通协调等工作
	1
	一级主任科员及相当层次以下
	不限
	大学本科及以上学历
	学士及以上
	不超过

35周岁
	具有3年及以上的办公室工作经历，具备一定的文稿撰写、沟通协调能力
	1:5
	4:6
	1:2
	

	3
	自治区
应急厅
	政策法规职位
	从事政策法规监督、行政审批工作
	1
	一级主任科员及相当层次以下
	法学类、法律类专业
	大学本科及以上学历
	学士及以上
	不超过

35周岁
	具有3年及以上的政策法规工作经历
	1:5
	4:6
	1:2
	

	4
	自治区
应急厅
	火灾防治职位
	从事火灾防治管理工作
	1
	一级主任科员及相当层次以下
	林学及林业工程类专业
	大学本科及以上学历
	学士及以上
	不超过

35周岁
	具有3年及以上的火灾防治管理工作经历；适合男性
	1:5
	4:6
	1:2
	此职位涉及长期在一线出差作业

	5
	自治区
应急厅
	防汛职位
	从事防汛抗旱工作
	1
	一级主任科员及相当层次以下
	水利类、大气科学类、地理科学类专业
	大学本科及以上学历
	学士及以上
	不超过

35周岁
	具有3年及以上的防汛抗旱工作经历；适合男性
	1:5
	4:6
	1:2
	此职位涉及长期在一线出差作业






