泉州市第六中学2012年面向北师大等七所高校

直接招聘教师面试方案

根据泉州市鲤城区教育局关于面向北师大等七所高校直接招聘教师的方案，泉州六中直接考核招聘教师面试方案如下：

一、招聘岗位及人数

语文教师1名、地理教师1名、生物教师1名。

二、面试工作安排
    面试时间由学校另行通知。面试程序如下：

 1、面试当日上午8:30应聘者在学校办公楼三楼会议室报到集中，学校召开应聘教师见面会，说明考核项目、内容与要求。

2、上午见面会后，各学科专家组（至少3人）对应聘者进行说课等考核。说课后按1:3或1:4筛选出进入上课试讲的人选。

3、下午，各学科专家组（至少5人）对应聘者进行上课试讲考核。

4、面试后，各学科专家组确定应聘者考核成绩、排名，写出书面评议。

5、学校领导与拟聘用教师面谈考察。

6、招聘领导组研究确定拟聘用人员名单。

7、向鲤城区教育局报送拟聘用人员名单，按规定程序办理相关手续。

   三、教材

教材使用学校现行的高一年教材（生物使用高二年），由学校提供。
