	奉节县2012年上半年公开招聘教育事业单位工作人员岗位一览表

	主管　 部门
	单位
	经费　 性质
	招聘岗位
	招聘名额
	招聘条件
	备注

	
	
	
	
	
	性别
	学历要求
	其他要求
	

	
	
	
	类别
	等级
	名称
	小计
	数量
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	学历程度
	专业
	
	

	奉节县教育委员会
	高中职中
	全额

	专技

	十二级

	语文
	21
	3
	不限

	具有全日制普通高校本科及以上（2012年应届毕业生须在2012年7月31日前取得毕业证及学位证书）
	与报考岗位专业相同
	取得相应学位证书和高级中学教师资格证。其中：2012年应届毕业生须在2012年7月31日前取得教师资格证书；职业高中专业课教师资格证须在1年试用期内取得，否则取消聘用资格。
	

	
	
	
	
	
	数学
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	英语
	
	5
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	历史
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	政治
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	地理
	
	4
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	生物
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	物理
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	化学
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	体育
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	汽修
	6
	1
	
	
	与报考岗位专业相同或相近
	
	职业高中专业课岗位

	
	
	
	
	
	财会
	
	1
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	电子
	
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	数控
	
	2
	
	
	
	
	

	
	小学
	
	
	
	语数
	90
	50
	
	全日制普通高校专科及以上学历，或国民教育本科及以上学历，或国民教育专科学历且前学历为中等师范学校全日制教育类专业毕业（（2012年应届毕业生须在2012年7月31日前取得毕业证）
	不限
	取得小学及以上教师资格证（（2012年应届毕业生须在2012年7月31日前取得教师资格证书）。
	

	
	
	
	
	
	英语
	
	10
	
	
	与岗位专业相同（其中舞蹈专业可报考音乐岗位）
	
	

	
	
	
	
	
	音乐
	
	10
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	体育
	
	10
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	美术
	
	10
	
	
	
	
	

	
	幼儿园
	
	
	
	幼儿教育
	70
	70　
	
	国民教育大专及以上学历（2012年应届毕业生须在2012年7月31日前取得毕业证）
	前学历为幼师毕业；大专及以上学历为学前教育或幼儿教育专业
	取得幼儿园及以上教师资格证（（2012年应届毕业生须在2012年7月31日前取得教师资格证书）。
	

	
	特殊教育学校
	
	
	
	特殊教育
	3　
	3
	
	全日制普通高校特殊教育专业大专及以上学历（2012年应届毕业生须在2012年7月31日前取得毕业证）
	特殊教育专业
	取得小学及以上教师资格证（2012年应届毕业生须在2012年7月31日前取得教师资格证书）。
	


PAGE  
1

