东城区第一幼儿园招聘工作人员职位表

	招聘职位
	招聘  人数
	学历
	专业
	年龄
	其他条件

	幼儿园教师
	10名
	中专以上学历
	学前教育、幼儿教育专业或师范专业
	35周岁以下
	持有教师资格证书（2012年办理教师资格的须提供教师资格证正在办理的证明，注明各项考试成绩合格，并且保证在入职后一年内取得教师资格证书）。

如果是在职人员必须具有一年以上幼儿园工作经历。

3、符合下列条件之一的优秀教师年龄可放宽至40周岁：①获特级教师或地级市、区以上名教师、优秀教育工作者、优秀班主任、优秀教师等荣誉称号的；②被评为地级市、镇区以上学科带头人；③具有幼儿园高级专业技术职务任职资格等。



	档案员 （电脑）
	1名
	大专以上学历
	信息技术、中文、学前教育
	30周岁以下
	1、东城户籍。

2、熟悉电脑操作和运用，有较好的文字功底和写作能力；

3、有档案资料管理经验者优先；

	保健医生
	2名
	中专以上学历
	医学、护理等相关专业
	40周岁以下
	具备以下条件之一：

1、持有《医师专业资格证》；

2、持有《护士专业资格证》；

3、持有市级卫生部门颁发的《保健人员培训证》。

	厨师、糕点师
	各1名
	初中以上学历
	不限
	40周岁以下
	1、东城户籍。

2、具有健康证；具有厨师证、技术等级证书；
3、熟练掌握食品加工技术，有很好的营养学知识；

	保安
	1名
	初中以上学历
	不限
	45周岁以下
	男性，东城区户籍；

身体健康，有良好的形象，爱岗敬业，工作认真踏实；

3、退伍军人优先考虑。

	保育员
	1名
	初中以上学历
	不限
	40周岁以下
	1、东城区户籍，女性。

2、具有保育员证者优先。
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