株洲市二中初中部2017年公开招聘教育人才公告
[bookmark: _GoBack]经株洲市政府会议批准，株洲市二中拟建设初中部及附小，初中部今年秋季学期开始招生，小学部明年秋季学期开始招生。为保证株洲市二中初中部顺利办学，推进教育发展以及经济社会发展，根据《事业单位公开招聘人员暂行规定》（人事部6号令）、《湖南省事业单位公开招聘人员试行办法》（湘人社发[2011]45号）等有关规定，经株洲市教育局研究，决定面向社会公开招聘教育人才17名。
一、招聘学校情况简介
株洲市二中初中部、附小由武广公司投资建设，隶属株洲市教育局，天元区人民政府负责管理，株洲市二中主办。初中部拟投资3.7亿，附小拟投资2.4亿，为义务教育阶段公办学校，所招聘教师为全额拨款事业单位市级编制公办教师。
二、招聘计划及岗位条件（见附件1）
三、招聘对象的基本条件
（一）遵守国家宪法和法律，具有较高的思想政治素质，热爱人民教育事业，事业心强，身体健康。
（二）履行教师职责，遵守师德规范和要求，为人师表。
（三）具备相应岗位的职业资格。
（四）符合具体岗位资格要求。
现役军人、机关事业单位未满工作服务期的工作人员、全日制在读的非2017年应届毕业生、尚未解除党纪、政纪处分或正在接受纪律审查的人员，以及刑事处罚期限未满或涉嫌违法犯罪正在接受司法调查尚未做出结论的人员，不得报名应聘。应聘人员不得报考聘用后即构成应回避关系的招聘岗位。
四、发布信息
招聘信息通过株洲市政府门户网、株洲市人力资源和社会保障网、株洲教育网向社会公开发布。
五、报名时间、地点、方式及要求
（一）报名时间：2017年6月30日、 7月3日、7月4日三天。
（二）报名地点：株洲市二中办公楼202。(学校地址：株洲市天元区博古山东路728号)
（三）报名方式：现场报名。联系方式： 0731-28823823；易老师  13907336595。 
（四）报名要求。报名时需提供下列资料：
1.《株洲市二中初中部招聘教育人才职位资格审查表》（附表1）；
2.身份证、毕业证（2017届毕业生可用毕业生就业推荐表代替）、学位证、教师资格证、普通话证等相应岗位的职业资格有关证件材料原件和复印件一份；
3. 2张近期同底1寸免冠照片；
4.其他各类荣誉证书复印件、工作经历证明资料；
5.在编公办教师报考需经当地教育行政部门签署意见。
报考人员提供的证书、资料信息必须真实有效，否则在任何环节均可取消其考试成绩和招聘资格。
（五）准考证领取时间：2017年7月7日8:00-17:00到株洲市二中办公楼202领取。未领取准考证的视作自动弃权。
六、资格审查及考试
株洲市二中对报名者进行资格初审后，市教育局进行资格复核。
（一）考试方式：采取笔试、面试相结合的考试方式，均采用百分制。
（二）笔试内容：包括学科能力、教师职业道德、教育教学基本理论、新课程理念等，考试时间为120分钟。
（三）笔试最低开考比例：岗位招聘人数与该岗位报名人数的比例不得低于1：5。
（四）面试：笔试结束后，进行面试。根据应聘同一岗位人员笔试成绩从高到低的顺序，按照招聘计划1：5的比例确定参加面试的人选。若面试入围成绩最后一名出现并列时，并列人员均进入面试。面试采取说课方式（主要环节为说课和现场提问，时间5-10分钟，备课时间30分钟），主要测试应聘者的语言表达能力、教育教学基本素养、领会教材的能力、综合分析能力、沟通能力等（英语学科要求全英语说课）。
（五）考试时间与地点:笔试时间为2017年7月9日上午9:00-11:00，笔试地点为株洲市一中。面试时间及地点另行通知。
（六）成绩合成：
综合成绩＝笔试成绩×40%+面试成绩×60%。笔试、面试、综合成绩均采用百分制，保留小数点后两位数，第三位小数按四舍五入法处理。综合成绩相同的，以笔试成绩高的排前。
鉴于教师岗位的特殊性，设立综合成绩合格线，低于70分为不合格。参考人员综合成绩全部不合格的岗位，取消该岗位本次招聘计划。
七、体检与考察
根据应聘同一岗位考生综合成绩从高到低，按招聘岗位计划数1:1的比例等额确定体检人员。体检在三甲医院进行，体检参照公务员录用体检通用标准执行。
体检合格者即确定为考察对象，按照国家有关规定和岗位要求，对考察对象的思想政治、道德品质、业务能力、工作实绩等情况进行考察，并对应聘人员资格条件进行复查。有体检或考察不合格者，按应聘同一岗位综合成绩排名从高到低依次等额递补，递补一次。
八、公示
根据综合成绩和体检、考察结果确定拟聘用人选，报市人社局审查，经审查合格的拟聘用人员名单在株洲市政府门户网、株洲市人力资源和社会保障网、株洲教育网公示7个工作日，公示期间，对拟聘用人员有反映的，由用人单位及市教育局调查核实，提出处理意见报市人社部门审定。
九、聘用
公示期满且无异议的，用人单位与被聘人员签订聘用合同（初次就业的工作人员试用期为12个月，其他有工作经历的人员试用期为6个月），试用期满合格的，予以正式聘用，不合格的，取消聘用。
十、纪律监督
招聘工作由招聘工作领导小组具体组织实施，招聘工作要做到信息公开、过程公开、结果公开，接受纪检监察、人社部门和社会各界的监督。严肃公开招聘纪律，对违反公开招聘纪律的情形，按有关规定追究责任。
十一、招聘咨询及监督电话
市二中咨询电话：0731-28823823。
市教育局咨询电话：0731-22663772。
监督电话：市教育局0731-22663622；
市人社局0731-28681082、28681523。
本次招聘政策由株洲市教育局负责解释。
附件1：株洲市二中初中部2017年招聘教育人才招聘计划与条件表；
附件2：株洲市二中初中部招聘教育人才职位资格审查表。
 
 
株洲市教育局 
 2017年6月21日
 
附件1：株洲市二中初中部2017年招聘教育人才招聘计划与招聘条件表
 
	序号
	岗位名称
	招聘计划
	招聘要求

	1
	初中语文教师
	3
	汉语言文学及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历，具有初中毕业班或高中教学工作经历，年龄在40周岁以下（1977年1月1日以后出生）的教师；汉语言文学及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历(研究生的本科为全日制二本及以上师范专业毕业)，年龄在30周岁以下（1987年1月1日以后出生）的2017届毕业生。

	2
	初中数学教师
	3
	数学及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历，具有初中毕业班或高中教学工作经历，年龄在40周岁以下（1977年1月1日以后出生）的教师；数学及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历(研究生的本科为全日制二本及以上师范专业毕业)，年龄在30周岁以下（1987年1月1日以后出生）的2017届毕业生。

	3
	初中英语教师
	3
	英语及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历，具有初中毕业班或高中教学工作经历，年龄在40周岁以下（1977年1月1日以后出生）的教师；英语及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历(研究生的本科为全日制二本及以上师范专业毕业)，年龄在30周岁以下（1987年1月1日以后出生）的2017届毕业生。

	4
	初中思想政治教师
	2
	思想政治及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历，具有初中毕业班或高中教学工作经历，年龄在40周岁以下（1977年1月1日以后出生）的教师；思想政治及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历(研究生的本科为全日制二本及以上师范专业毕业)，年龄在30周岁以下（1987年1月1日以后出生）的2017届毕业生。

	5
	初中历史教师
	2
	历史及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历，具有初中毕业班或高中教学工作经历，年龄在40周岁以下（1977年1月1日以后出生）的教师；历史及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历(研究生的本科为全日制二本及以上师范专业毕业)，年龄在30周岁以下（1987年1月1日以后出生）的2017届毕业生。

	6
	初中地理教师
	2
	地理及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历，具有初中毕业班或高中教学工作经历，年龄在40周岁以下（1977年1月1日以后出生）的教师；地理及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历(研究生的本科为全日制二本及以上师范专业毕业)，年龄在30周岁以下（1987年1月1日以后出生）的2017届毕业生。

	7
	初中生物教师
	2
	生物及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历，具有初中毕业班或高中教学工作经历，年龄在40周岁以下（1977年1月1日以后出生）的教师；生物及相关专业，全日制师范类专业二本及以上学历(研究生的本科为全日制二本及以上师范专业毕业)，年龄在30周岁以下（1987年1月1日以后出生）的2017届毕业生。



附件2：株洲市二中初中部招聘教育人才职位资格审查表
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生
年月
	
	贴照片处

	参加工作时间
	
	政治
面貌
	
	籍贯
	
	健康
状况
	
	

	最高学历及学位
	
	毕业学校及专业
	
	

	毕业时间
	
	职称及取得时间
	
	

	身份证号码
	
	联系电话/手机
	
	

	现任职
单位
	
	现任教年级
及学科
	
	具有何种职业
资格证
	

	配偶姓名
	
	配偶工作单位及职务
	

	个
人
简
历
	时间起始
	在何单位学习或工作
	任何职务

	
	
	
	

	与应聘岗位相关的实践经历或取得的成绩
	 
 
                                           公章
                                                  年     月     日

	应聘岗位
	

	教育主管部门意见(报考对象为在职在编公办教师)
	 
                        公章
                                  年     月     日

	承诺：本人提交的个人信息资料及相关申请材料真实、准确、有效。如果所提交的信息及材料不真实、不准确,本人愿意随时接受报考学校及教育主管部门做出的相应处理并承担全部后果。
本人签名：                                         
                                                              年      月     日

	招聘单位审查意见
	经审查，符合应聘资格条件。
审查人签名：               招聘单位（章）
                             年      月      日

	市教育局复核意见
	                  公 章
                              年     月      日

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 

