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为满足学校发展需要，现面向社会诚聘以下各岗人员。
★凡达到我校专业技术岗位认定条件者,在每月工资基础上,中级增加100元-800元/月津贴；副高增加200元-2000元/月津贴；正高增加300元-6000元/月津贴。
★我校招聘的所有岗位均需经试用期考核合格后才予以转正。
一、岗位及任职条件
	部门
	岗位
	专业
	人数
	主讲课程
	要求

	机电工程学院
	教师
	机电一体化技术
	2
	PLC控制技术、自动化生产线技术、工业机器人技术、工业控制网络与技术等课程。
	硕士研究生及以上学历或本科学历中级及以上职称，毕业五年以上，有机电控制类工作经历或企业经验者优先。

	
	教师
	汽车检测与维修技术
	3
	汽车性能检测与故障诊断等重点课程。
	硕士研究生及以上学历或本科学历毕业中级及以上职称，有一年以上汽车企业工作经历或企业经验者优先。

	
	教师
	模具设计与制造
	2
	机械制图、机械设计基础、机械制造工程 工业产品设计（Rhino)
	硕士研究生及以上学历，初级职称或本科及以上学历，中级职称；有企业经验者优先。

	
	教师
	数控技术
	2
	机械制图、机械设计基础、机械制造工程 、数控加工工艺与编程、数控机床调试与维修。
	硕士研究生及以上学历，初级职称或本科及以上学历，中级职称；有企业经验者优先。

	
	教师
	机械设计与制造
	1
	公差与配合、机械设计基础、机械制造装备设计、机械制造技术基础、机械工艺与夹具设计。
	硕士研究生及以上学历，初级职称或本科及以上学历，中级职称；有企业经验者优先。

	
	教师
	电气自动化技术
	3
	电工基础、电子技术、自动控制原理等课程
	硕士研究生及以上学历或本科学历中级及以上职称，毕业五年以上，有机电控制类工作经历或企业经验者优先。

	信息工程学院
	教师
	软件技术
	10
	Java、JSP程序设计、软件框架技术、软件测试、移动互联网应用开发
	应届硕士毕业生，有中级及以上职称或有5年及以上企业工作经验者可放宽至本科学历。

	
	教师
	电子商务
	2
	跨境电商、网站设计
	应届硕士毕业生，有中级及以上职称或有5年及以上企业工作经验者可放宽至本科学历。

	
	教师
	计算机应用技术
	5
	网站建设、图形图像处理
	应届硕士毕业生，有中级及以上职称或有5年及以上企业工作经验者可放宽至本科学历。

	
	教师
	计算机网络技术
	2
	信息安全技术、云技术技术、无线网络技术
	应届硕士毕业生，有中级及以上职称或有5年及以上企业工作经验者可放宽至本科学历。

	
	教师
	移动通信技术
	1
	通信类课程
	应届硕士毕业生，有中级及以上职称或有5年及以上企业工作经验者可放宽至本科学历。

	
	教师
	物联网技术
	2
	嵌入式开发
	应届硕士毕业生，有中级及以上职称或有5年及以上企业工作经验者可放宽至本科学历。

	建筑工程学院
	教师
	测绘地理信息技术
	2
	地理信息应用技术、计算机测绘程序设计、数据库
	硕士研究生及以上学历，副高及以上职称，有2年以上企业工作经验优先考虑。

	
	教师
	建筑设计
	2
	建筑设计类
	硕士研究生及以上学历，副高及以上职称，有5年以上企业工作经验优先考虑。

	
	教师
	工程造价
	2
	安装工程预结算
	硕士研究生学历或硕士学位及以上，副高及以上职称，具有高校教学工作经验。

	
	教师
	建筑装饰工程技术
	2
	建筑装饰工程技术类
	硕士研究生学历或硕士学位及以上，副高及以上职称，懂得装饰施工技术和施工管理者或有5年以上企业工作经验优先考虑。

	人文学院
	教师
	传播与策划
	1
	媒介策划与创意、新媒体作品评析、新闻摄影与摄像、音视频编辑与制作、网页设计与制作等
	副高及以上职称，有企业工作经验者优先。

	
	教师
	数学
	2
	工程数学，经济应用数学课程
	硕士研究生及以上学历（有数学建模参赛经验者优先），或副高及以上职称。

	
	教师
	思想政治教育
	2
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论、思想道德修养与法律基础（含廉洁修身）
	硕士研究生及以上学历（科研成果多者优先），或副高及以上职称。

	艺术与设计学院
	教师
	动漫设计与制作
	1
	动漫制作相关课程
	硕士研究生及以上学历，中级及以上职称，熟悉3D动漫制作流程，如有5年以上工作经验，学历可放宽至本科。

	
	教师
	服装与服饰设计
	1
	服装工程、服装设计
	硕士研究生及以上学历，中级及以上职称，如有5年以上工作经验，学历可放宽至本科。

	
	实训室管理员
	电子计算机或艺术类相关课程
	1
	
	本科以上学历

	外语外贸学院
	教师
	英语
	3
	英语相关课程
	硕士研究生及以上学历。

	督察办公室
	教学督导
	建筑、机电、信息类相关专业
	5
	
	本科以上学历，副高及以上，责任心强、作风正派，有高职院校教学管理或教学督导经验

	图书馆
	系统管理员
	图情、通信技术、计算机或自动化相关专业
	2
	
	1.本科及以上学历；
2.熟悉计算机网络系统（包括软硬件等）和有关电子设备，具有安装、调试和维护各种网络设备的经验和能力；
3.具备实时分析、排除网络计算机系统运行故障的经验和能力；
4.具有管理和维护各类服务器主流操作系统和数据库系统的经验和能力；
5.熟悉主要软件开发工具和开发平台；
6.有迅速掌握计算机新技术的能力。
7.熟悉信息安全的相关知识和工具，具有相应经验；
8.有相关工作经历或经验者优先考虑。

	合计
	
	
	53
	
	


二、待遇及相关情况
1.待遇面议，学校为有志在我校发展的人才提供优厚的待遇。
2.学校提供住宿，按国家规定购买“五险一金”，为符合有关条件者办理档案挂靠、户籍迁移、职称晋升等。
三、应聘方式
1.有意者请将个人详细简历以电子邮件方式发到学院人事处邮箱，邮件主题及附件请标明姓名和应聘岗位。
2.我院将从收到的应聘材料中选出合适者笔试/面试,不合适者不通知。应聘者所提交的各项材料内容必须真实，对弄虚作假者，取消应聘资格，已被聘用的，即解除聘用。
3.地址：广州市从化环市东路166号 邮编：510925
网 址：http://www.gzccc.edu.cn 人事处邮箱：gzcjrsc@163.com
联系人：张老师、罗老师 电话：020-87976935
四、来校路线
接到面试通知后，带齐毕业证、学位证、职称证、职业资格证、身份证等证件原件，可在广州汽车站或各主要客运站乘车到从化汽车站，再乘2路公交车在第1个站下即到广州城建职业学院。

