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	用人单位
	职位代码
	招聘岗位类别
	招聘岗位名称
	招聘人数
	专业
	学历
	所需其他资格条件（岗位具体要求）
	备注

	法学与社会学学院
	63101001
	专业技术岗位
	教师(1)
	1
	民商法学
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	
	63101002
	专业技术岗位
	教师(2)
	1
	社会工作
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	马克思主义
学院
	63101003
	专业技术岗位
	教师(1)
	1
	中国哲学
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	
	63101004
	专业技术岗位
	教师(2)
	1
	逻辑学
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	
	63101005
	专业技术岗位
	教师(3)
	3
	马克思主义理论相关专业
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	教育学院
	63101006
	专业技术岗位
	教师
	1
	教育学
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	数学与统计
学院
	63101007
	专业技术岗位
	教师(1)
	1
	运筹学与控制论
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	
	63101008
	专业技术岗位
	教师(2)
	1
	统计学
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	
	63101009
	专业技术岗位
	教师(3)
	1
	计算数学
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	
	63101010
	专业技术岗位
	教师(4)
	1
	学科教学（数学）
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	外国语学院
	63101011
	专业技术岗位
	教师(1)
	2
	英语语言文学
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科为英语专业。
	4年内不得
攻读博士学位

	
	63101012
	专业技术岗位
	教师(2)
	1
	日语语言文学
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科为日语专业。
	4年内不得
攻读博士学位

	经济管理学院
	63101013
	专业技术岗位
	教师(1)
	1
	金融学
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下，本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	
	63101014
	专业技术岗位
	教师(2)
	1
	酒店管理
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下。
	4年内不得
攻读博士学位

	生命科学学院
	63101015
	专业技术岗位
	实验人员(1)
	1
	植物学
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下。本科与研究生专业相同或相近。
	4年内不得
攻读博士学位

	
	63101016
	专业技术岗位
	实验人员(2)
	1
	食品科学与工程
	硕士研究生及以上
	全日制普通高校，硕士研究生35周岁以下，博士研究生40周岁以下。本科与研究生专业相同。
	4年内不得
攻读博士学位

	备注：1.本表所需求硕士及本科均要求具有学历及学位证书；
      2.年龄要求：35周岁（含35周岁）以下，即1981年10月23日（含10月23日）以后出生，40周岁（含40周岁）以下,即1976年10月23日（含10月23日）以后出生；
      3.学历为博士研究生的专业技术岗位常年面向海内外招聘,不参加本次考核。



