人才安家费
1.对于全职引进的高层次人才，学校按照《安徽师范大学引进高层次人才和团队实施办法（试行）》（校人字[2017]75号）还提供安家费、科研支持经费等，本校毕业博士提供安家费2万元。标准如下（见表）（税前，单位为人民币，下同）：
	人才类别
	科研支持经费（万元）
	工资福利待遇
（万元/年）
	安家费
（万元）

	
	人文社会科学类
	自然科学类
	
	

	一类人才
	400～600
	1500～2000
	面  议
	面  议

	二类人才
	150～400
	800～1500
	80～100（年薪）
	面  议

	三类人才
	50～150
	100～500
	40～60（年薪）
	不低于60

	四类人才
	30～50
	50～100
	30～40（年薪）
	50～60

	五类人才
	6
	10～20
	享受校内同等人员待遇
	40～50

	六类人才
	4
	5～10
	享受校内同等人员待遇
	30～40

	七类人才
	3
	5
	享受校内同等人员待遇
	重点支持专业、紧缺专业20-30，一般专业10-20

	海外人才
	参照上述条件，一人一议

	学术团队
	一事一策
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