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	土建工程师
	1.负责项目开工前本专业的各项准备工作。
2.项目施工过程中负责工程“质量、进度、投资”管理。
3.负责工程竣工后工程资料、档案的整理及移交工作。
4.负责保修期内的维修及复检工作。
	1.土建、建筑或结构专业；
2.具有大学全日制本科及以上学历，学士及以上学位；具有研究生学历者优先；
3.具有3年以上相关工作岗位经验优先。
 
	3

	电气工程师
	1.负责项目开工前本专业的各项准备工作。
2.项目施工过程中负责工程“质量、进度、投资”管理。
3.负责工程竣工后工程资料、档案的整理及移交工作。
4.负责保修期内的维修及复检工作。
	1.电气专业；
2.具有大学全日制本科及以上学历，学士及以上学位；具有研究生学历者优先；
3.具有3年以上相关工作岗位经验优先。
 
	1

	水暖工程师
	1.负责项目开工前本专业的各项准备工作。
2.项目施工过程中负责工程“质量、进度、投资”管理。
3.负责工程竣工后工程资料、档案的整理及移交工作。
4.负责保修期内的维修及复检工作。
	1.暖通、给排水相关专业；
2.具有大学全日制本科及以上学历，学士及以上学位；具有研究生学历者优先；
3.具有3年以上相关工作岗位经验优先。
 
	1

	
造价管理人员
	1.负责项目相关专业造价管理工作，包括估算、概算、招标工程量清单、招标控制价、工程变更价款、工程结算等的编制及审核工作，以及配合决算工作。
2.负责项目预决算资料的归档、结算报账、配合审计以及竣工项目造价指标分析工作
	1.造价工程及相关专业毕业；
2.具有大学全日制本科及以上学历，学士及以上学位；具有研究生学历者优先；
3.具有3年以上相关工作岗位经验优先。
 
	2

	设计管理人员
	1.负责与校内外部门、设计院和使用单位沟通。
2.负责初步设计管理、施工图设计管理、变更技术管理等相关工作。
	1.土建、建筑或结构专业；
2.具有大学全日制本科及以上学历，学士及以上学位；具有研究生学历者优先；
3.具有3年以上相关工作岗位经验优先。
	1


 
窗体底端

