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	岗位编号
	招聘部门
	岗位名称
	人数
	岗位类别
	学科、专业（方向）
	学历
	学位
	其它资格条件
	招聘对象
	其他说明

	101
	二级院系
	行政秘书
	6
	管理岗
	中国语言文学、新闻传播学、高等教育学、职业技术教育学、教育管理、旅游管理、行政管理、公共管理
	研究生
	硕士及以上
	具有3年以上相关工作经验者年龄可放宽至45岁以下。
	不限
	人事代理

	102
	二级院系
	教学秘书
	1
	管理岗
	中国语言文学、新闻传播学、高等教育学、职业技术教育学、教育管理、旅游管理、行政管理、公共管理
	研究生
	硕士及以上
	具有3年以上相关工作经验者年龄可放宽至45岁以下。
	不限
	人事代理

	103
	后勤管理处
	科员
	1
	管理岗
	社会学、公共管理
	研究生
	硕士及以上
	具有高校后勤管理工作经验者优先。
	不限
	人事代理

	104
	后勤管理处
	科员
	1
	管理岗
	建筑学、土木工程、工程管理、城市景观、食品加工与安全、食品工程
	研究生
	硕士及以上
	具有建筑或装修项目工程现场管理工作经验满3年者学历学位可放宽至本科学士。
	不限
	人事代理

	105
	培训处
	科员
	1
	管理岗
	旅游管理、信息工程
	研究生
	硕士及以上
	具有事业单位培训或职业技能鉴定3年及以上工作经历者学历学位可放宽至本科学士。
	不限
	人事代理

	106
	党委宣传部
	宣传干事
	2
	管理岗
	新闻学、新闻与传播、中国语言文学、思想政治教育、马克思主义理论与思想政治教育
	研究生
	硕士及以上
	1、中共党员；
2、具有新闻撰稿与编辑工作经验2年以上，在公开发行的媒体以独立或第一通讯员发表800字以上新闻稿两篇以上。
	社会人员
	人事代理

	107
	纪委
	科员
	1
	管理岗
	法律、中国语言文学
	研究生
	硕士及以上
	中共党员。
	不限
	人事代理

	108
	纪委
	科员
	1
	管理岗
	计算机应用技术
	研究生
	硕士及以上
	中共党员。
	不限
	人事代理

	109
	招生就业处
	就业专员
	1
	管理岗
	专业不限
	研究生
	硕士及以上
	中共党员，有2年以上高校招生就业工作经验。
	社会人员
	人事代理

	110
	教务处
	科员
	1
	管理岗
	高等教育学、职业技术教育学、教育管理、行政管理、公共管理
	研究生
	硕士及以上
	有高校教育管理工作经验者优先。
	不限
	人事代理

	111
	二级院系
	实训员
	3
	管理岗
	工商管理、教育、旅游管理、风景园林、风景园林规划与设计
	研究生
	硕士及以上
	1、具有烹饪相关技能等级证书学历学位可放宽至本科学士。
2、有高校实训室管理工作经验者优先。
	不限
	人事代理

	201
	学工处
	专职辅导员
	2
	专业技术岗
	思想政治教育、教育学、教育管理、心理学、管理学
	研究生
	硕士及以上
	1、中共党员；
2、有1年及以上主要学生干部工作经历。
3、工作性质需入住男生公寓并夜间值班。
	不限
	人事代理

	202
	财务处
	会计
	2
	专业技术岗
	会计学、财务管理、金融学
	研究生
	硕士及以上
	1、具有5年及以上高校财务工作经验者且具有会计从业资格证，学历学位可放宽至本科学士。
2、本科第一专业必须为会计或财务管理或金融管理。
	不限
	人事代理

	203
	信息化管理处
	科员
	1
	专业技术岗
	计算机类、计算机（网络管理）类
	研究生
	硕士及以上
	具有1年以上相关工作经验者优先。
	不限
	人事代理

	301
	基础部
	专任教师
	2
	专业技术岗
	思想政治教育、马克思主义理论与思想政治教育、马克思主义基本原理、马克思主义中国化研究、哲学或马克思主义哲学
	研究生
	硕士及以上
	中共党员
	不限
	人事代理

	302
	酒店管理学院
 
	专任教师
	1
	专业技术岗
	旅游管理
	研究生
	硕士及以上
	1、具有在高星级酒店工作5年及以上的经历；
2、能够讲授《酒店英语》、《酒店战略管理》等课程；
3、有海外学习工作经历且能从事双语教学者优先。
4、年龄在45岁以下。
	社会人员
	人事代理

	303
	酒店管理学院
	专任教师
	1
	专业技术岗
	财务管理、会计
	研究生
	硕士及以上
	1、能够讲授《财务管理》、《财务会计》等课程。
2、具有会计师及以上职称。
	不限
	人事代理

	304
	旅游管理学院
	专任教师
	1
	专业技术岗
	旅游管理
	研究生
	硕士及以上
	1、能够担任《旅行社运营管理》、《产品设计》等课程教学。
2、具有旅行社相关行业3年及以上中高级管理经验或具备高级导游员职业资格证书。
3、年龄在45岁以下。
	社会人员
	人事代理

	305
	烹饪与营养学院
	专任教师
	1
	专业技术岗
	旅游管理、职业技术教育学（旅游服务方向）
	研究生
	硕士及以上
	1、具有相关国际品牌餐饮企业餐饮服务与管理工作经验者优先。
2、年龄在40岁以下。
	不限
	人事代理

	306
	烹饪与营养学院
	专任教师
	1
	专业技术岗
	专业不限
	本科
	学士
	1、具有中式烹饪高级技师职业资格证书；
2、具有在高星级酒店从业10年以上工作经验并担任过酒店厨师长者学历放宽至大专；
3、具有相关教学经验者优先；
4、年龄在45岁以下。
	社会人员
	人事代理

	307
	烹饪与营养学院
	实训教师
	1
	专业技术岗
	专业不限
	本科
	学士
	1、具有西式烹饪中级及以上职业资格证书；
2、从事烹饪行业工作5年以上且具有在高星级酒店担任西餐厨师长经验学历可放宽至大专；
3、具有国外工作经验者优先。
4、年龄在45岁以下。
	社会人员
	人事代理

	308
	烹饪与营养学院
	实训教师
	1
	专业技术岗
	烹饪与营养教育
	本科
	学士
	1、具有高级中式烹调师或高级中式面点师等技能等级证书。
2、有烹饪专业教学经历者优先。
	不限
	人事代理

	309
	人文艺术系
	专任教师
	1
	专业技术岗
	设计艺术学、美术学
	研究生
	硕士及以上
	1、具有3年以上在相关企业设计生产产品经历或具有3年以上高职院校教学经历；
2、年龄在40岁以下。
	社会人员
	人事代理

	310
	人文艺术系
	专任教师
	1
	专业技术岗
	专业不限
	本科
	学士及以上
	1、具有3年以上航空公司乘务工作经验，并担任过乘务长或相关教学工作。
2、年龄在35岁以下。
	社会人员
	人事代理

	311
	国际旅游系
	专任教师
	1
	专业技术岗
	日语语言文学、日语笔译、日语口译
	研究生
	硕士及以上
	取得日语N1等级证书
	不限
	人事代理

	312
	国际旅游系
	专任教师
	1
	专业技术岗
	英语语言文学、外国语言文学
	研究生
	硕士及以上
	具有高校英语教学工作经历
	不限
	人事代理
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