
附件1
泸州职业技术学院
2019年直接考核招聘岗位汇总表
	院部
	岗位
	招聘计划
	招聘方式
	学历/学位
	学科/专业
	年龄及其他要求

	郎酒学院
	烹饪专业教师
	2
	直接考
核招聘
或调动
	全日制普通高校专科及以上学历
	烹饪与营养教育
	中级及以上职称，年龄不超过45周岁

	
	休闲体育专业教师
	1
	
	硕士研究生及以上(全日制)
	体育人文社会学
	1）博士、副高级及以上职称人员年龄不超过50周岁；中级职称人员年龄不超过45周岁；硕士及其他人员年龄不超过35周岁

2）具有副高级及以上职称人员，学历可放宽至本科
3）同等条件下，985、211院校毕业人员优先，有行业（企业）工作经验者优先

	商学院
	会计、金融专业教师
	1
	
	
	工商管理
	

	
	电子商务专业教师
	2
	
	
	理论经济学、管理科学与工程、计算机科学与技术、软件工程
	

	
	物流管理专业教师
	1
	
	
	交通运输工程（交通运输工程、物流工程）、管理科学与工程、工商管理（工商管理、企业管理、技术经济及管理、项目管理）、应用经济学
	

	信息工程学院
	计算机科学教研室教师
	2
	
	
	计算机科学与技术、软件工程、信息与通信工程
	

	
	软件技术教研室教师
	1
	
	
	
	

	电子工程学院
	建筑智能化工程技术专业教师
	1
	
	
	电气工程、控制科学与工程
	

	艺术学院
	音乐教育专业教师
	1
	
	
	音乐学
	

	
	艺术设计专业教师
	1
	
	
	艺术学、计算机科学与技术、软件工程
	

	思政部
	思政教师
	1
	
	
	政治学
	

	人文学院
	学前教育专业教师
	1
	
	
	学前教育学
	

	合计
	
	15
	
	
	
	



