招聘岗位 
	招聘部门
	专业
	岗位类别
	招聘人数
	招聘条件

	机械与材料工程系
	机械设计制造及其自动化
	专业技术岗
	1
	1.具有研究生学历和硕士及以上学位，本硕阶段为机械设计制造等相关专业，本科毕业学校为博士授权单位；
   2.具备机械专业的基础理论知识和专业技能可以独立承担机械设计（原理、零件）、机械制造（原理、工艺、夹具、机床及辅助设备）、控制工程、数控技术（原理、编程）、模具（设计、制造）、机械精度设计等课程的理论及实践环节的教学工作和毕业设计的指导工作；
   3.中级及以上职称或具有3年及以上行业、企业工作经验者优先

	信息工程系
	计算机科学与技术
	专业技术岗
	1 
	1.具有研究生学历和硕士及以上学位，本硕阶段为计算机专业,本科毕业学校为硕士授权单位；
   2.具有一定的科研能力，能积极进行课题申报、研究、论文和专利撰写的工作。可独立承担《计算机组成原理》、《linux操作系统》、《数据库系统原理》、《软件工程》等计算机相关专业课程的教学工作，注重提高学生解决实际问题的能力，并能带领学生进行课外创新课题研究；
   3.中级及以上职称或具有3年及以上行业、企业工作经验者优先

	
	电气、自动化
	专业技术岗
	1 
	1.具有研究生学历和硕士及以上学位，本硕阶段为自动化、电气工程及相关专业，本科毕业学校为硕士授权单位；
   2.具有一定的科研能力，能积极进行课题申报、研究、论文和专利撰写的工作。可独立承担《电气控制技术》、可编程控制器》、《电机原理》、《电机拖动》等电气及自动化相关专业课程的教学工作，注重提高学生解决实际问题的能力，并能带领学生进行课外创新课题研究；
   3.中级及以上职称或具有3年及以上行业、企业工作经验者优先

	体育部
	体育
	专业技术岗
	1 
	1.具有研究生学历和硕士及以上学位，本硕阶段为体育专业，本科毕业学校为硕士授权单位；
   2.承担球类、中华民族传统体育等项目教学工作；
   3.具有运动员等级证书或高校教学经验者优先
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