
江苏城乡建设职业学院2020年第二批招聘公告岗位表

序号 用人部门 岗位名称 岗位性质 岗位编号 需求人数 专业大类 二级学科 第一学历 年龄上限 有无放宽年龄要求 有无学历放宽要求 企业工作经历 职业资格要求 职称要求 政治面貌 其他

1
土木工程

学院
建筑工程技术专业

专任教师
专业技术岗 20200201 2 建筑工程类 土木工程 硕士研究生 35周岁

具有副高及以上职称且5年
以上企业工作经验者，年

龄放宽至40周岁

若副高及以上职称，学历
可放宽至本科学士（第一

学历）
/

具有与建筑大类相关的
职业资格，如一级建造

师等优先
不限 不限 /

2
管理工程

学院
建设工程管理群  

专任教师
专业技术岗 20200202 1 建筑工程类

土木工程（结构方向或
工程造价方向）

硕士研究生 30周岁 / /
3年以上企业工
作经历优先

如有企业工作经历，应
具备建造师或造价师等

注册类职业资格

如有企业工作经
历，应具备工程
师及以上职称

不限
1.本科为“211工程”高校毕业

生同等条件下优先考虑；          
2.熟练掌握Revit等BIM软件。

3
管理工程

学院
建设工程管理群  

专任教师
专业技术岗 20200203 2 建筑工程类

供热、供燃气、通风及
空调工程、建筑电气与
智能化、建筑环境与设
备工程等相关专业

硕士研究生 30周岁 / /
3年以上企业工
作经历优先

如有企业工作经历，应
具备电气工程师等注册

类职业资格

如有企业工作经
历，应具备工程
师及以上职称

不限
1.本科为“211工程”高校毕业

生同等条件下优先考虑；
2.熟练掌握Revit等BIM软件。

4
管理工程

学院
建设工程管理群  

专任教师
专业技术岗 20200204 1 财务财会类 会计 硕士研究生 30周岁 / /

3年以上企业工
作经历优先

/
如有企业工作经
历，应具备会计
师及以上职称

不限
本科为“211工程”高校毕业生

同等条件下优先考虑

5
设备工程

学院
建筑智能化专业专

任教师
专业技术岗 20200205 1 机电控制类

控制理论与控制工程、
检测技术与自动化装置
、系统工程、模式识别

与智能系统

硕士研究生 40周岁 / /
5年及以上企业

工作经历
/ 中级职称及以上 不限 有施工管理经验

6
建筑艺术

学院
建筑设计专业专任

教师
专业技术岗 20200206 3 城建规划类

建筑设计及其理论、建
筑学

硕士研究生 35周岁
具有副高及以上职称，年

龄不过40周岁
/ / / 不限 不限 /

7
建筑艺术

学院
数媒专业专任教师 专业技术岗 20200207 1 艺术类 环艺、数媒 硕士研究生 35周岁

具有副高及以上职称，年
龄不过40周岁

/ / / 不限 不限 有工作经验优先

8
建筑艺术

学院
建筑装饰工程技术

专业专任教师
专业技术岗 20200208A 1 艺术类 艺术设计 硕士研究生 35周岁

具有副高及以上职称，年
龄不过40周岁

/ / / 不限 不限 /

9
建筑艺术

学院
建筑装饰工程技术

专业专任教师
专业技术岗 20200208B 4 建筑工程类

建筑学、建筑与土木工
程、土木工程、工程管

理
硕士研究生 35周岁

具有副高及以上职称，年
龄不过40周岁

/ / / 不限 不限

10
建筑艺术

学院
计算机专任教师 专业技术岗 20200209 3

计算机（大
类）类

不限 硕士研究生 35周岁
具有副高及以上职称，年

龄不过40周岁
/ / / 不限 不限 有工作经验优先

11 体育部 体育专业专任教师 专业技术岗 20200210 2 教育类
体育人文社会学、体育
教育训练学、民族传统

体育学等方向
硕士研究生 35周岁 博士可以45周岁以下 / /

专业二级以上裁判、专
业二级以上运动员

不限 不限

本科阶段为体育教育专业，能
进行轮滑、体育舞蹈、攀岩、
街舞、瑜伽、散打等1-2项的教

学


