（一）高层次人才及中层干部
	序号
	部门
	岗位
	名额
	专业要求
	基本要求

	1
	系/部
	专业带头人
	5
	建筑类、土木类、计算机类、管理类、机械类、护理学类、医药学类、马克思主义理论类等专业
	1.具有硕士研究生及以上学历和副高级以上职称；
2.年龄不超过65周岁；
3.具有10年以上一线教学管理经验。

	2
	
	青年博士
	5
	
	1.国（境）内外全日制博士研究生，年龄在40周岁以下；
2.在中文核心期刊上发表专业相关学术论文5篇以上或SCI、EI收录2篇；
3.热爱教育事业，有全职在我校工作的意愿、时间和精力。

	3
	行政部门
	中层干部
	10
	党政办、宣传部、教务处、学生处、现教中心等
	1.50岁以下，本科以上学历，中级以上职称；
2.有3年以上高校中层相关管理岗位经历；
3.党务部门负责人须为中共党员。


（二）专任教师岗
	序号
	系/部
	招聘人数
	专业要求
	学历要求
	其他

	1
	建筑工程系
	10
	结构工程、岩土工程、土木工程、工程管理等专业
	硕士研究生及以上
	1.一直在高校从事教学工作并取得高校教师资格可适当放宽；
2.中级以上职称者、有行业相关工作经验者优先。

	2
	信息工程系
	10
	计算机科学与技术、数据科学与大数据技术、人工智能、物联网工程、电子信息工程等专业
	硕士研究生及以上
	

	3
	管理工程系
	10
	管理科学与工程、物业管理、企业管理、人力资源管理、会计学等专业
	硕士研究生及以上
	

	4
	机电工程系
	10
	机械设计制造及自动化、材料成型与控制工程、电气自动化等专业
	硕士研究生及以上
	

	5
	医学护理系
	10
	基础医学类（含人体解剖学、病理学、生理学、药理学等）、护理类、临床医学类等专业
	本科及以上
	

	6
	基础教学部
	20
	数学、英语、体育、思想政治等专业
	硕士研究生及以上
	


（三）教学服务岗
	[bookmark: _GoBack]序号
	部门
	岗位
	招聘人数
	专业要求
	学历要求
	其他

	1
	党政办
	干事
	4
	新闻、中文、管理学、法学等专业优先
	硕士研究生及以上
	1.有高校相关工作经验者优先；
2.有扎实的文字功底和较强的沟通表达能力。

	2
	组织人事处
	干事
	5
	法学、心理学、人力资源管理、行政管理等专业，有薪酬绩效工作经验者优先
	硕士研究生及以上
	

	3
	宣传统战部
	干事
	4
	文史哲、新闻传播类专业等相关专业优先
	硕士研究生及以上
	

	4
	教务科研处
	干事
	8
	教育学、计算机、理工类等专业优先
	硕士研究生及以上
	

	5
	学生处
	干事
	5
	心理学、思政、管理学、中文、教育学等专业优先
	硕士研究生及以上
	

	6
	财务处
	干事
	4
	财务管理、会计等专业优先
	本科及以上
	

	7
	招生就业处
	干事
	12
	不限条件
	本科及以上
	

	8
	现代教育技术中心
	干事
	4
	计算机、现代教育技术等专业优先
	硕士研究生及以上
	

	9
	图书馆
	干事
	8
	图书情报与档案管理、计算机、信息管理等专业优先
	硕士研究生及以上
	

	10
	武装部
	干事
	4
	军事科学、消防工程等专业，退役军人同等条件优先考虑
	本科及以上
	

	11
	后勤管理处
	干事
	4
	食品安全、酒店管理、资产管理、经济类等专业优先
	本科及以上
	

	12
	各系部
	教学秘书
	10
	教育学类、建筑类、计算机类、工商管理类机械类、护理学类、医学技术类等相关专业
	硕士研究生及以上
	有较强的理解能力和执行力，工作耐心、细致、严谨

	13
	
	辅导员
	10
	马克思主义理论类、教育学类、建筑类、计算机类、工商管理类、机械类、护理学类、医学技术类等相关专业
	硕士研究生及以上
	中共党员或预备党员，有学生工作经验或学生干部履历优先



