附件2

2021年3月苏州大学高邮实验学校公开招聘教师面试
实施办法

根据高邮市人力资源和社会保障局、高邮市教育体育局《2021年3月苏州大学高邮实验学校公开招聘教师公告》规定，参加统一组织的笔试,入围并且报考资格复审合格后，再参加面试。面试坚持公开透明、竞争择优、公平公正的基本原则。为有序做好面试工作，特制定面试实施办法，现公布如下：
    面试主要考核应聘人员把握教材的能力和课堂教学素养，考核以微型课堂和现场答辩的形式进行。

面试采用百分制计分，考生面试成绩60分及以上为合格，成绩不合格者不得进入体检环节。

面试结束后，按笔试成绩40%、面试成绩60%的比例合成总分。

面试不指定大纲和复习教材，组织方不授权任何机构组织培训。

一、面试时间
2021年4月21日（周三）下午1：00

二、面试地点

苏州大学高邮实验学校

三、面试程序
1．考生入场 ：按照疫情防控要求做好苏康码等健康信息出示后（详见附件3 面试考生须知），凭本人身份证入场。所有考生于4月21日下午1：20前进入候考室。

2．抽序：收缴手机，考生凭身份证抽取面试序号，填写序号确认单，领取序号牌。

3．由引导员引导进入面试程序，微型课、答辩结束后，考生在成绩确认单上签字。

4．考生面试全部完成后，到指定地点上缴序号牌并领回手机后离场。
    四、其它说明事项
1．教材、范围及要求：

按各考生报考岗位学段、学科，由出卷方提供微型课教材、课题。

2.所有考生面试所需教材由面试组织方提供，考生自备面试必备的文具等。

3. 面试相关信息及面试成绩将通过高邮市教育体育局网站及时发布，请应聘人员及时关注高邮市教育体育局网站

http://gaoyou.yangzhou.gov.cn/gyjyj/。

五、纪律监督
面试工作将在高邮市教育体育局、高邮市人社局、高邮市纪委监委驻高邮市教育体育局纪检监察组全程参与监督下进行，严肃纪律、规范实施。

监督举报电话：0514-84614086、0514-85080902。
    六、本实施办法由苏州大学高邮实验学校负责解释。


