2022年度专任教师岗位公开招聘计划
	需求单位 
	学科专业要求 
	具体要求 
	招聘 
人数 

	飞行器学院
（民航学院） 
	航空宇航制造工程、航空工程、航空维修、复合材料设计与制造 
	博士研究生，有航空企业工作经验者优先 
	1 

	
	载运工具运用工程（领航、空中交通管制方向）、交通信息工程及控制（飞行运行控制/空管信息与控制） 
	硕士研究生及以上，有民航从业经验者优先 
	1 

	
	航空宇航推进理论与工程、动力工程及工程热物理（航空发动机结构、强度、振动、控制方向；叶轮机械气动热力学、流体机械方向） 
	博士研究生，具有航空企业工作经历的优先 
	1 

	
	飞行器总体设计或相近专业；流体力学或相近专业；固体力学或相近专业 
	博士研究生，有航空企业工作经验者优先 
	1 

	
	载运工具运用工程（航空器监测/可靠性工程等方向）、航空宇航科学与技术（飞机维修设计与工程/航空器持续适航与维修） 
	硕士研究生及以上，有民航从业经验者优先 
	1 

	机械工程学院 
	自动化 
	博士研究生，本科第一学历为自动化相关专业 
	2 

	
	机械电子工程 
	博士研究生，本科第一学历为机械电子工程相关专业 
	2 

	
	德语 
	硕士研究生 
	2 

	电子工程学院 
	信号与信息处理 
	博士研究生 
	1 

	
	计算机科学与技术 
	
	1 

	
	人工智能 
	
	1 

	材料工程学院 
	轻质合金方向 
	博士研究生，各教育阶段所学专业应相同或相近 
	1 

	
	复材结构设计方向 
	
	1 

	
	吸波/透波材料方向 
	
	1 

	
	新能源材料及电池方向 
	
	1 

	车辆工程学院 
	车辆工程 
	博士研究生，有从事车辆工程相关方向研究经历 
	2 

	
	能源与动力 
（汽车内燃机） 
	博士研究生，有汽车内燃机相关研究经历，有较为丰富的成果 
	1 

	
	新能源汽车 
	博士研究生，有从事电动汽车相关方向研究经历 
	1 

	能源与建筑学院 
	建筑环境与能源应用工程 
	博士研究生，具有制冷空调节能、建筑室内环境、绿色建筑能源分析等方向研究背景 
	2 

	
	工程管理/能源与动力工程/给排水科学与工程 
	博士研究生，具有专业方向的学习与科研背景 
	1 

	计算机学院 
	计算机科学与技术 
	博士研究生，专业主攻方向以硬件为主，有硬件系统设计经验，能够讲授计算机组成原理、微机原理与接口技术、数字逻辑等课程 
	2 

	
	物联网工程 
	博士研究生，专业主攻方向以无线传感器网络为主，有物联网系统开发经验，能够讲授无线传感器网络、物联网应用技术等课程 
	2 

	
	软件工程 
	博士研究生，专业方向为计算机类各专业，各教育阶段所学专业接近或相同，能够讲授数据结构、操作系统、面向对象程序设计、算法分析等课程 
	2 

	经济管理学院 
	电子商务 
	博士研究生，计算机、大数据、应用经济学相关专业方向，有企业工作经验者优先 
	1 

	
	物流管理 
	博士研究生及以上，有企业工作经验者优先 
	1 

	
	交通运输 
（空管、签派方向） 
	硕士研究生及以上，有民航空管、签派从业经验者优先 
	1 

	
	民航乘务相关专业 
	硕士研究生及以上，有五年以上民航客舱服务从业经验，担任过乘务长者优先 
	1 

	外国语学院 
	商务英语 
	硕士研究生及以上，国际贸易方向，各教育阶段的毕业院校原则上应为外语类专业院校或高水平师范类院校 
	1 

	理学院 
	计算机或数学类 
	博士研究生 
	2 

	
	光电或物理类 
	
	2 

	体育部 
	体育教育训练学 
	硕士研究生及以上，专项为羽毛球或乒乓球，各教育阶段的毕业院校原则上应为体育类专业院校或高水平师范类院校 
	1 

	马克思主义学院 
	马克思主义中国化研究、马克思主义基本原理、中国近现代史基本问题研究 
	中共党员，硕士研究生及以上，各教育阶段的毕业院校原则上均应为双一流建设高校，或具有该学科博士学位授予权的高校 
	3 

	液压技术研究院 
	机械设计及理论 
	博士研究生 
	2 

	
	流体机械及工程 
	
	2 

	
	机械制造及自动化 
	
	1 

	人文学院 
	中国现当代文学 
	博士研究生，有工作经验者优先 
	1 

	
	文艺学 
	
	1 




2022年度实验教师岗位公开招聘计划 
	需求单位 
	学科专业要求 
	具体要求 
	招聘 
人数 

	材料工程学院 
	金属材料、材料加工相关专业 
	硕士研究生，具有3年以上实践工作经历或工程技术系列中级以上职称者优先 
	2 

	车辆工程学院 
	汽车发动机、汽车电控相关专业 
	硕士研究生，有从事汽车发动机专业相关实验研究经历；有从事汽车电子电控相关研究经历，可开发硬件及软件 
	2 

	计算机学院 
	计算机类相关专业 
	硕士研究生 
	2 

	经济管理学院 
	计算机应用技术、交通运输 
   （空管、签派方向） 
	硕士研究生 
	1 

	液压技术研究院 
	液压方向相关专业 
	硕士研究生 
	1 

	校办工厂 
	机械工程学科相关专业 
	硕士研究生，有工程师以上职称或有企业工作经验者优先 
	1 




2022年度专职思政辅导员、心理教师、其他专业技术及管理岗位公开招聘计划 
	岗位类别 
	需求单位 
	学科专业要求 
	具体要求 
	招聘 
人数 

	专职思政辅导 
员 
	学生工作部（处） 
	思想政治教育、心理学等相关专业在同等条件下优先 
	中共党员或中共预备党员，
硕士研究生 
	6 

	心理教师 
	学生工作部（处） 
	心理学专业 
	硕士研究生，热爱学生工作，具有承担心理教师工作的专业素质 
	3 

	其他专业技术 
	其他专技岗1 
	计算机科学、计算机网络、物联网、信息管理、数据库（大数据）、信息安全相关专业 
	硕士研究生，有相关工作经验者优先 
	1 

	
	其他专技岗2 
	经济、管理、大数据分析、云计算、网络技术、人工智能等专业背景 
	硕士研究生，身心健康，品行端正。具有良好的个人品质和职业素养；具有较强的责任心、严谨细致、勤勉务实；具有良好的沟通能力、服务意识和团结协作意识 
	1 

	
	其他专技岗3 
	水电暖相关专业 
	大学本科及以上、水电暖相关专业，有相关工作经验及行业职业资格证的优先 
	2 

	
	其他专技岗4 
	临床医学 
	大学本科及以上、非应届毕业生要求有医师资格证、内科执业医师证书及有相关工作经验 
	2 

	管 
理 
岗 
	管理岗位1 
	计算机应用或数学相关专业 
	中共党员，硕士研究生，有相关工作经验者优先 
	1 

	
	管理岗位2 
	机械相关专业 
	硕士研究生，有相关工作经验者优先 
	1 

	
	管理岗位3 
	体育管理或管理专业 
	硕士研究生，有教学管理经验者优先 
	1 

	
	管理岗位4 
	文、史、哲相关专业在同等条件下优先 
	中共党员，硕士研究生，政治素养高，个人品质好，责任心强，协调沟通能力、文字表达能力良好 
	1 

	
	管理岗位5 
	理工科专业优先 
	硕士研究生，具有较好的协同沟通能力，文字功底扎实 
	1 

	
	管理岗位6 
	计算机等工科专业优先 
	硕士研究生，有较好文字功底，熟练操作计算机及办公软件，有实践教学经验者、一线教学经验者优先考虑 
	2 

	
	管理岗位7 
	计算机等工科专业优先 
	硕士研究生，具有较好的个人品质，责任心强，逻辑思维能力、沟通协调能力、文字表达能力良好 
	1 

	
	管理岗位8 
	心理、思政、理工科专业优先 
	硕士研究生，具有较强的组织协调能力、写作能力、语言表达能力、团队合作能力、计算机系统操作能力、数据处理能力 
	2 
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