安徽工业职业技术学院2022年度人才引进需求计划一览表
	岗位类别
	单位、部门
	岗位名称
	计划数
	学历
	相关要求

	
	
	
	
	本科
	硕研
	

	教师岗位
	基础部
	思政课教师
	1
	
	1
	1.30周岁以下全日制硕士研究生；
2.马克思主义中国化、思政教育、中共党史、马克思主义哲学等相关专业；
3.本硕专业一致；
4.全国重点马克思主义学院相关专业毕业，学历可放宽至本科。

	教师岗位
	信息工程系
	计算机
专业教师
	2
	2
	
	1.30周岁以下全日制大学本科及以上学历；
2.专业为计算机科学与技术、软件工程、数据科学与大数据技术、网络安全等计算机相关专业。

	教师岗位
	机电工程学院
	车辆工程专业教师（电气方向）
	1
	
	1
	1.30周岁以下全日制硕士研究生； 
2.研究生方向偏汽车电气方面,汽车电气相关课程成绩优异者优先考虑；
3.具有新能源汽车方面3年及以上工作经验，学历可放宽至本科。

	教师岗位
	资源开发系
	工程造价
	1
	
	1
	1.30周岁以下全日制硕士研究生； 
2.本科土木工程、工程造价、工程管理等相关专业，研究生工程管理、市政或建筑设备供热、供燃气、通风及空调工程等相关方向；
3.持有一级、二级造价师证书者优先；
4.具有3年以上相关工程工作经验者，学历可放宽至本科。

	教师岗位
	资源开发系
	建筑工程技术
	1
	
	1
	1.30周岁以下全日制硕士研究生； 
2.本科土木工程等相关专业，研究生结构工程、市政或路桥方向、桥梁与隧道工程等相关方向；
3.持有一、二级建造师证书者优先；
4.具有3年以上相关工程工作经验者，学历可放宽至本科学历。

	教师岗位
	管理工程系
	财务管理
专业教师
	1
	
	1
	1.30周岁以下全日制硕士研究生； 
2.研究生专业为财会类相关专业；
3.具有3年以上相关工作经验，学历可放宽至本科学历，年龄可放宽至35岁。

	管理岗位
	学生处
	专职辅导员
	5
	5（男、女各不少于2人）
	
	1.30周岁以下全日制本科及以上学历，中共党员；有3年及以上相关工作经验者年龄可以放宽至35周岁；
2.具有较高的政治素质和坚定的理想信念，坚决贯彻执行党的基本路线和各项方针政策，有较强的政治敏感性和政治辨别力；
3.热爱大学生思想政治教育事业，甘于奉献，潜心育人，具有强烈的事业心和责任感；
4.掌握从事思想政治教育工作相关学科的基本原理和基础知识，掌握大学生思想政治教育工作实务相关知识，掌握有关法律法规知识;
5.具备较强的组织管理能力和语言、文字表达能力，及教育引导能力、调查研究能力，具备开展思想理论教育和价值引领工作的能力；
6.具有较强的纪律观念和规矩意识，遵纪守法，为人正直，作风正派，廉洁自律；
7.具有与我院开设专业相关的专业背景、在校期间有学生干部经历者优先考虑。

	管理岗位
	保卫处
	专职内勤干事
	1
	1
	
	1.25周岁以下，全日制大学本科及以上学历，在校期间有学生干部经历，有1年及以上从事办公室文秘工作及信息化工作；
2.具有较高的政治素质和坚定的理想信念，坚决贯彻执行党的基本路线和各项方针政策，有较强的政治敏感性和政治辨别力；
3.热爱保卫工作，甘于奉献，潜心工作，具有强烈的事业心和责任感；
4.掌握文秘写作水平，保卫、信息化工作的基础知识，掌握大学生思想政治教育工作实务相关知识，掌握有关法律法规知识;
5.具备较强的组织管理能力和语言、文字表达能力，调查研究能力，具备开展思想理论教育和较强的学生管理的能力；
6.具有较强的纪律观念和规矩意识，遵纪守法，为人正直，作风正派，廉洁自律。

	管理岗位
	计财处
	专职财务管理
	1
	1
	
	1.30周岁以下，全日制大学本科及以上学历；
2.取得会计初级及以上职称证书；
3.遵纪守法，品行端正，热爱会计事业、身心健康、具有较强的工作责任心和进取心；
4.思维敏捷、接受能力强，具有较强的文字表达和沟通协调能力，能熟练操作金蝶财务软件系统和EXCEL、OFFICE等办公自动化软件。

	合计
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