杭州市临安区教育局关于招用公办幼儿园劳动合同制教师的通知
各教育辅导站（中心学校）、镇(街道)公办幼儿园：
    为提升我区公办幼儿园的整体发展水平，决定面向我区公办幼儿园在岗非编教师招用劳动合同制教师(非事业编制)，现将有关事项通知如下：
    一、招用对象和计划
    本次招用面向临安区公办幼儿园在岗非编教师，计划招用528名，具体招用计划指标详见《杭州市临安区公办幼儿园劳动合同制教师招用计划表》。
    二、招用条件
    1.拥护党的基本路线，热爱教育事业，具备良好的职业素养，服从组织工作安排，遵纪守法，品行端正，无惩处记录，身体健康。
    2.户籍不限。
    3.年龄在50周岁以下(1973年12月28日以后出生)，在我区幼儿园（含民办）任教经历（教龄）累计满12个月及以上，且目前在我区公办幼儿园任教。
    4.大专及以上学历。
    5.要求适用的教师资格证和二级乙等及以上普通话等级证书。
    三、资格初审和考核
资格初审和考核由各相关公办幼儿园组织。
1.资格初审
资格初审时间：2023年12月24日下午4：00之前完成
由报考人员所在幼儿园对其进行资格初审，须审核的材料：
    ①居民身份证(正反两面)。
    ②学历证书、中国高等教育学历认证报告（2002年以前取得）或学历证书电子注册备案表（2002年以后取得）。
    ③适用的教师资格证和二级乙等及以上普通话等级证书。
    ④“任教经历”以签订的劳动(聘用)合同、社保缴费记录及其他有效证明为准，在普通高校就读期间参加社会实践、实习、兼职等不能作为工作经历。
    2.工作考核
    考核时间：2023年12月24日下午4：00之前完成
由报考人员所在幼儿园对其在职期间的师德表现、工作态度、工作业绩进行考核，并出具考核结果，考核结果分为合格与不合格两类，考核合格人员方可参加笔试环节。
3.校内公示资格初审和工作考核结果
时间：2023年12月24-27日
    四、报名
    通过资格初审和工作考核合格人员可参加报名，本次招用采用网上报名的方式进行。
    (一)网上报名
    时间：2023年12月28日上午9：00-12月29日中午12：00
    报名系统链接:http://125.124.24.208:8182
首次进入系统，输入姓名、身份证号、密码、验证码后点击“注册”按钮（下次可直接点击“登录”进入系统）,进入系统后签署考生同意报考承诺书，上传本人证件照后进入“我的报考信息”页面，填写考生基本信息后选择报考岗位。
    资格审查将贯穿整个招用过程，明知不符合基本条件或不符合岗位条件仍报名的，在任何环节被审核发现的，都将取消招用资格，后果由报考人员所在工作单位及其本人承担。
    (二)下载打印准考证
    时间：2024年1月5日上午9：00-1月6日上午9：00
    报名人员在规定时间内登录“临安区教育局招用劳动合同制教师报考系统”，下载并打印准考证及违纪违规处理规定，逾期后果自负。
    五、考试内容与方法
    本次招用采用笔试的形式进行。
    1.笔试时间：2024年1月6日上午9：00-11：00。
    笔试地点以准考证为准。报考人员须凭准考证和身份证原件(两证缺一不可)参加笔试。
    2.笔试内容：笔试科目为1门，内容为教育政策法规、学前教育专业知识及教学实践能力，卷面满分为100分。其中教育政策法规占10分，学前教育专业知识占60分，教学实践能力占30分。本次笔试不指定考试大纲和参考用书，不举办也不授权或委托任何单位举办任何形式的培训班。
    3.成绩查询：按照教师招用相关的查分规则进行，时间另行通知。
六、录取、体检、考察、招用和薪酬
（一）录取
根据全区报名人数的95%划定录取资格线，上线考生遵循志愿优先原则，分批依名次号录取。成绩排名规则：依据卷面总分从高到低排序；当卷面总分相同时，按学前教育专业知识和教学实践能力的总分排序；学前教育专业知识和教学实践能力的总分相同时，再按以下顺序及分数高低排序：学前教育专业知识成绩高的考生、教学实践能力成绩高的考生。若仍相同，则进行加试，加试形式为结构化面试，加试成绩高的排名靠前(下同)。
第一批（第一志愿报名考生）：以幼儿园为单位，根据成绩排名先后依次录取。
第二批（第二志愿报名考生）：第一批录取后，在尚有招用岗位的情况下，第二志愿考生依据现工作幼儿园所在片（锦城、玲珑、於潜、昌化），根据成绩排名先后依次在本片幼儿园剩余岗位中选岗，选岗时间另行通知。
第三批（第三志愿报名考生）：第二批录取后，在尚有招用岗位的情况下，第三志愿考生根据成绩排名先后依次在全区幼儿园剩余岗位中选岗，选岗时间另行通知。
(二)体检
    体检按《浙江省教师资格认定体检标准及操作规程》执行，体检费用个人自理。不按规定时间、地点参加体检的，视作放弃体检。若有放弃体检和体检不合格产生的空岗不再递补。
    体检时间和地点另行通知。
    (三)考察
    体检后，由用人单位组织考察。主要了解考察对象的思想政治表现、道德品质和业务能力等情况。考察不合格或自动放弃考察的，取消招用资格，由此产生的空岗不再递补。
    (四)招用
    考察合格，经公示无异议的，公示结束后确定拟招用人员。拟招用人员根据通知到相应幼儿园办理报到手续，并通过劳务派遣形式与劳务派遣公司签订用工合同。拟招用人员不按时报到，取消招用资格，由此产生的空岗不再递补。
    七、其他事项
    1.招用程序相关信息，请及时关注临安教育网公示栏，不再另行通知，逾期责任自负。
    2.在招用程序中，如发现有资格不符、提供材料不实和考试作弊、程序缺席等情形的取消考生报考资格。
    本公告由杭州市临安区教育局负责解释。
    政策咨询电话：0571-61060899
    监督投诉电话：0571-63805979
    (上午9：00-11：30，下午14：00-17：00)
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2023年12月18日
















附件1
杭州市临安区公办幼儿园劳动合同制教师招用计划表
	所属片
	序号
	幼  儿  园  全  称
	招用合同制教师数

	锦

城

片
	1
	杭州市临安区锦城中心幼儿园
	28

	
	2
	杭州市临安区锦城街道中心幼儿园
	27

	
	3
	杭州市临安区锦城街道滨湖幼儿园
	46

	
	4
	杭州市临安区锦城街道新城幼儿园
	30

	
	5
	杭州市临安区锦城街道长路畈幼儿园
	16

	
	6
	杭州市临安区锦南街道中心幼儿园
	33

	
	7
	杭州市临安区锦南街道学府路幼儿园
	17

	
	8
	杭州市临安区锦北街道中心幼儿园
	35

	
	9
	杭州市临安区锦北街道马溪幼儿园
	35

	
	10
	杭州市临安区锦北街道苕溪幼儿园
	29

	
	11
	杭州市临安区玲珑街道中心幼儿园
	16

	
	12
	杭州市临安区玲珑街道启恒幼儿园
	43

	玲
珑
片
	13
	杭州市临安区板桥镇中心幼儿园
	4

	
	14
	杭州市临安区高虹镇中心幼儿园
	11

	
	15
	杭州市临安区太湖源镇中心幼儿园
	7

	
	16
	杭州市临安区青山湖街道中心幼儿园
	17

	
	17
	杭州市临安区青山湖街道大园新城幼儿园
	17

	
	18
	杭州市临安区青山湖科技城青蕾幼儿园
	14

	
	19
	杭州市临安区青山湖街道星汇幼儿园
	25

	
	20
	杭州市临安区青山湖街道中天珺府幼儿园
	18

	
	21
	杭州市临安区青山湖街道横畈幼儿园
	13

	於
潜
片
	22
	杭州市临安区於潜镇中心幼儿园
	9

	
	23
	杭州市临安区太阳镇中心幼儿园
	5

	
	24
	杭州市临安区天目山镇中心幼儿园
	6

	
	25
	杭州市临安区潜川镇中心幼儿园
	1

	
	26
	杭州市临安区於潜镇千洪幼儿园
	1

	昌
化
片
	27
	杭州市临安区昌化镇中心幼儿园
	16

	
	28
	杭州市临安区龙岗镇中心幼儿园
	5

	
	29
	杭州市临安区清凉峰镇中心幼儿园
	2

	
	30
	杭州市临安区河桥镇中心幼儿园
	1

	
	31
	杭州市临安区湍口镇中心幼儿园
	1



附件2
杭州市临安区公办幼儿园劳动合同制教师招用
资格审核表
审核单位(盖章)：
审核对象(姓名)：           身份证号：
	报名
条件
	审核要求
	佐证材料
	审核结果
(符合或不符合)

	年龄
	年龄在50周岁以下(1973年12月28日以后出生)。
	本人居民身份证复印件(正反面)
	

	任教
经历
	在我区幼儿园（含民办）任教经历（教龄）累计满12个月及以上，且目前在我区公办幼儿园任教。
	相应的劳动合同、社保证明或其他有效证明材料
	

	学历
	大专及以上学历。
	1.学历证书复印件
2.中国高等教育学历认证报告（2002年以前取得）；学历证书电子注册备案表（2002年以后取得）。
	

	教师
资格
	适用的教师资格证
	教师资格证书复印件
	

	普通话
水平
	二级乙等及以上普通话等级证书
	普通话水平证书复印件
	


审核单位负责人(签字)：
                                         2023年12月    日
说明：相关证明材料上签署“与原件核对无误”意见、核对人签名并加盖公章，依次附后装订成册于12月25日前上交至人事科。

附件3
杭州市临安区公办幼儿园劳动合同制教师工作考核表
考核单位(盖章)：
考核对象(姓名)：           身份证号：
	序号
	考核项目
	考核内容
	考核结果
(合格或不合格)

	1
	师德表现
	遵纪守法，遵守教师职业道德规范和职业行为准则，具有良好的思想政治素质和师德修养，爱岗敬业，为人师表，无任何违反师德师风情况。
	

	2
	工作态度
	热爱幼教事业，工作认真负责，态度勤恳，按时到岗，认真履行各项职责，扎实做好本职工作，服从工作安排，认真参加园内外各项集体活动。
	

	3
	工作绩效
	教育教学过程规范有效，注重保教结合；积极参加各类教师培训和校本研修活动，认真撰写课题、论文和案例等，并取得一定教科研成果。
	

	综合结论
(说明：其中师德表现、工作态度和工作绩效有一项及以上不合格，综合结论即为不合格)
	


考核单位负责人签字：
                                       2023年12月   日



1

附件4
	序号
	幼儿园
	姓名
	性别
	身份证号
	学历
	教师资格证号
	普通话等级
	资格审核结果
	考核结果
	联系方式

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


杭州市临安区公办幼儿园劳动合同制教师招用资格审核和工作考核结果汇总表
2023年12月25日前上交人事科（纸质稿、电子稿）
附件5
杭州市临安区教育局招用公办幼儿园劳动合同制教师报名表
	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	一寸
免冠
照片

	身份证
号码
	
	户籍
	
	

	全日制
最高学历
	
	毕业学校与专业
	
	

	在职最
高学历
	
	毕业学校与专业
	

	普通话
等级
	
	教师资格证号码
(学段及学科)
	

	现工作
单位
	（与学校公章一致）

	联系
电话
	

	资格审核结果
(符合或不符合)
	
	考核结果
(合格或不合格)
	

	报考
志愿
	第一志愿
	报考本园岗位
	（是否同意）

	
	第二志愿
	服从片内交流
	（是否同意）

	
	第三志愿
	服从区内交流
	（是否同意）

	个人
承诺
	以上填写内容均属实，如有隐瞒或做假，后果自负。
本人签字：

	报考人员
单位意见
	
负责人签名：                  盖章(公章)
2023年12月   日


此表从报名系统下载打印后签字盖章，月底前上交人事科。
[bookmark: _GoBack]承  诺  书
本人郑重承诺：
    一、对本次招用考试的相关政策信息、流程信息和岗位信息等均已知晓。
    二、报名时提交的所有报考信息、证件资料和佐证材料等真实、准确，如有虚假，自愿承担一切责任。
    三、对于本次临安区公办幼儿园劳动合同制教师招用组织所有流程方式均认可，同时无论考上与否，事后均不对本次招用考试提出异议。
    四、整个招用过程中做到不散布、不传播、不讨论、不炒作任何关于本次劳动合同制教师招用的所有信息，严格遵守各项工作纪律和要求。
    五、自觉遵守相关法律和考试纪律，诚信考试，一经发现任何作弊行为，本次考试成绩作零分处理。
    以上承诺，如有违反，本人自愿承担相应的责任。
 
   承诺人(签字)：
                                  2023年12月   日
