[bookmark: _GoBack]附件5：
淄博市博山区教体系统高层次紧缺人才招聘报名材料清单

1.2024年淄博市博山区教体系统高层次紧缺人才招聘报名登记表（附件3）。
2.诚信承诺书（附件4）。
3.身份证正反面复印件。
4.毕业证、学位证。
5.教师资格证书（证书丢失的，可提交具有同等效力的认定申请表等材料原件和复印件各一份）。
6.在职人员（含已签订就业协议人员）应聘的，须征得所在单位（就业协议单位）同意。定向委培应届毕业生应聘的，须征得定向委培单位同意。现场资格审查时须提交有用人权限部门或单位（就业协议单位、定向委培单位）出具的同意应聘证明或解聘证明原件一份。
劳务派遣人员应聘的，提交的同意应聘证明须加盖派遣单位和工作单位双方公章。
公办中小学（幼儿园）在编教师、总量控制备案管理人员应聘的，还须同时提交县级及以上教育行政主管部门出具的同意应聘证明或解除（终止）聘用合同证明书原件一份。
报名时属在职人员、后解除劳动关系的，应提交失业证、解除劳动合同书、解除就业协议书等材料之一的原件及复印件各一份或档案代理部门出具的未就业证明原件一份（时间应在报名时间之后）。报名时无工作单位的不需要提交。
对在职人员出具同意应聘证明或解聘证明确有困难的，除机关事业单位在编人员及实行人员控制总量备案管理的事业单位总量内人员外，也可在考察前提交相应证明，否则视为弃权。
为提高审查效率，以上材料请按上述顺序打包发送，除材料1外，其余材料请扫描成pdf。

