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序部门

岗位

名称

岗位

性质

招聘

人数

最低

工作

年限

政治

面貌

年龄

上限

学历

要求

学位

要求

职称

要求

专业要求其它条件

1服装学院院长专技110

中共

党员

50研究生硕士

副高级

及以上

服装设计与工程

及相关专业

1.有3年以上高校教学工作经历，具备拟任岗位所需的专业知识、业务技能。

2.有较好的教学和研究能力，具有高校教师资格证书。

3.有带领团队的工作经历与管理经验，擅长组织、沟通和协调。

4.有企业相关专业岗位的工作经历。

2财务部主任专技110

中共

党员

45

本科

及以上

学士

中级

及以上

会计学

及相关专业

1.有8年以上财务工作经历，具备拟任岗位所需的专业知识、业务技能。

2.有企业和事业单位的财务工作和管理经验。具备会计师中级职称。

3.有带领团队的工作经历与管理经验，擅长组织、沟通和协调。有较强的综合分析、决策

能力。

3新媒体学院副院长专技110

中共

党员

45

本科

及以上

学士

中级

及以上

艺术学

及相关专业

1.有3年以上新媒体类培训策划和开展的工作经历，具备拟任岗位所需的专业知识、业务

技能。

2.有一定的教学和研究能力，具有教师资格证书。

3.有带领团队的工作经历与管理经验，擅长组织、沟通和协调。

4.有5年以上企业相关专业岗位的工作经历，具备一定的市场拓展能力。具有校企合作专

业建设经验者优先。

4人文学院副院长专技15

中共

党员

45研究生硕士

中级

及以上

思想政治教育

及相关专业

1.有5年以上党建类培训策划和组织的工作经历，具备拟任岗位所需的专业知识、业务技

能。

2.有一定的教学和研究能力，具有教师资格证书。

3.有带领团队的工作经历与管理经验，擅长组织、沟通和协调。

5党委办公室副主任管理15

中共

党员

45研究生硕士不限不限

1.有3年以上事业单位和国企党务工作经历，具备拟任岗位所需的专业知识、业务技能。

2.有一定的党建培训策划和开展，党建课程开发和教学能力。

3.有带领团队的工作经历与管理经验，擅长组织、沟通和协调。

6时尚买手学院市场拓展专员专技110不限40

本科

及以上

学士

中级

及以上

服装与装饰设计

及相关专业

1.有5年以上时尚类培训工作和市场拓展的工作经历，具备拟任岗位所需的专业知识、业

务技能。

2.有较强的文字组织能力和设计审美能力，熟练掌握各类设计软件和灵活运用宣传媒体渠

道，有自媒体平台矩阵运营经验。

3.擅长组织、沟通和协调。工作细心、认真，有较强的责任心。

4.中共党员优先。

7时尚买手学院教务及学生管理专技15不限35研究生硕士

中级

及以上

时尚传媒

及相关专业

1.熟悉中外合作办学政策规定和文件精神，了解中外合作办学教务工作规律。

2.有3年以上中外合作办学教务及学生管理的工作经历，具备拟任岗位所需的专业知识、

业务技能。

3.擅长组织、沟通和协调。工作细心、认真，有较强的责任心。

4.具有教师上岗证。时尚类专业课程授课经历者优先。

5.海外留学背景者优先。

8经济管理学院

教师

（国际贸易方向）

专技15不限35研究生硕士不限

国际贸易

及相关专业

1.有3年以上国际贸易实际企业工作经历。具备拟任岗位所需的专业知识、业务技能。

2.有一定的教学和研究能力。具有教师资格证书者优先。

3.有一定的文字综合和沟通协调能力。工作细心、认真，有较强的责任心。

4.中共党员优先。

9经济管理学院

教师

（经济管理方向）

专技15不限35研究生硕士不限

经济管理

及相关专业

1.有3年以上经济管理实际企业工作经历。具备拟任岗位所需的专业知识、业务技能。

2.有一定的教学能力和研究能力。具有教师资格证书者优先。

3.有一定的理论高度，较好的写作能力和扎实的写作功底。

4.有一定的沟通协调能力。工作细心、认真，有较强的责任心。

5.中共党员优先。

10服装学院

教师

（针织圆机方向）

专技15不限35研究生硕士不限

针织（圆机）

及相关专业

1.有3年以上针织圆机实际企业工作经历。具备拟任岗位所需的专业知识、业务技能。

2.有一定的教学和研究能力。具有教师资格证书者优先。

3.有一定的文字综合和沟通协调能力。工作细心、认真，有较强的责任心。

4.中共党员优先。

上海纺织工业职工大学2025年度工作人员公开招聘岗位要求

备注：报考人员年龄要求如为“年龄上限35周岁”，这个条件是指1990年1月1日之后出生，以此类推。


