
附件3：
广发银行郑州分行公司金融直营团队招聘岗位信息

（一）团队负责人（营销总监、资深经理、高级经理，若干）  
岗位职责： 
[bookmark: _GoBack]负责公司金融业务及相关投资银行业务的拓展和营销，完成团队存款目标计划；
负责执行总分行有关规章制度，确保合规经营；
密切关注同业产品创新，及时了解并向分行反馈市场信息。
岗位要求：
    1.具有4年以上商业银行相关工作经历；
2.熟悉国家经济、金融方针政策，熟悉公司业务产品知识和操作流程；
3.特别优秀者，以上条件可适当放宽。
    工作地点：郑州、新乡、安阳、平顶山、焦作、三门峡、南阳、洛阳等省内地市。
   
    （二）团队客户经理（若干）
岗位职责：
负责公司客户的营销与维护；
严格遵守总分行相关规章制度和业务操作流程，确保业务真实合规；
负责业务产品信息收集，开展市场调研，统计客户需求，提出产品建议。
岗位要求：
1.具有2年及以上商业银行相关工作经历；
2.熟悉公司业务产品知识和操作流程，具有较强的市场开拓能力；
3.特别优秀者，以上条件可适当放宽。
工作地点：郑州、新乡、安阳、平顶山、焦作、三门峡、南阳、洛阳等省内地市。



