我院因单位医疗业务发展需要，招聘编外专业技术人员16名。
一、岗位及条件：
	招聘岗位
	招聘人数
	招 聘 条 件

	妇幼保健管理
	1
	年龄40周岁以下，全日制本科及以上学历，预防医学专业（妇幼保健方向优先），医师及以上职称（应届生不作要求）或40周岁以下，本科及以上学历，取得执业医师资格的妇产科医生。

	儿科、妇产科护士（或助产士）
	10
	年龄40周岁以下，具有大专及以上学历，取得护士执业资格，有相关专业工作经验者优先。

	中  药
	1
	年龄40周岁以下，具有大专及以上学历，中药师及以上职称。

	检  验
	2
	年龄35周岁以下，全日制本科及以上学历，检验技师及以上职称（应届生不作要求）。

	B超、妇保门诊文秘
	2
	年龄35周岁以下，全日制大专及以上学历，能熟练操作电脑。


二、考试：
单位组织报名人员进行考试（面试）。

三、考核、录用：
根据面试成绩（成绩≥70分）从高分到低分按招聘人数1：1确定考核和体检对象。考核、体检不合格或放弃的，按成绩从高分到低分确定递补人员，根据面试成绩择优录用。

四、待遇：
参照编内同类在职人员（试用期二个月）。

五、报名：
请考生本人携带学历和学位证书、身份证、医师或护士执业证、职称证书及相关岗位合格证书的原件及复印件，工作简历等材料到金华市妇幼保健院（金华市青春路288号）人事科报名。联系电话：0579-89157981。报名截止日期：2016年7月20日。

 

 

 

金华市妇幼保健院

             2016年7月4日

