
附件1
市国资委公开招聘体制外工作人员需求情况表

	序号
	职位
	人数
	学历专业条件
	其它要求

	1
	法律事务 工作人员
	1
	大学本科以上学历，法律相关专业。
	35岁以下，具备扎实法律知识基础，良好的沟通表达、团结协作能力和奉献精神，熟悉合同管理知识，规范合同的签定、审核、管理和履行等环节，有企业法律顾问工作经验者优先。

	2
	企业管理 工作人员
	1
	大学本科以上学历，
经济管理、工商管理相关专业。
	35岁以下，具有扎实的财务知识基础，熟悉资金管理和融资方式及渠道，有实际参与融资、投资项目的经验。

	3
	财务管理 工作人员
	1
	大学本科以上学历，财会、审计、金融等相关专业。
	35岁以下，有会计从业资格证，具有扎实的财务知识基础，熟悉财务管理、融资、审计工作流程。

	4
	文秘
	2
	大学本科以上学历，汉语言文学、文秘、行政管理专业。
	35岁以下，熟悉公文写作，熟练使用WORD、POWERPOINT等办公软件和设备，有较强的文字写作和综合分析能力以及团结奉献精神。有文秘工作经验者优先。


