附件1：
新桥镇2016年公开招聘合同制工作人员职位信息表
	招录职位
	开考比例
	招聘
人数
	招考条件

	类别
	职位名称
	
	
	学历及专业
	工作经历
	性别、年龄
	其他要求

	A类
	综合管理
工作人员
	1：2
	5
	本科及以上，
专业不限
	1年以上
工作经验
	男性3名，女性2名，
35周岁以下（1981年10月1日后出生）
	新桥镇常住户籍（含因征地拆迁户籍迁出新桥的）

	B类
	长效管理
工作人员
	1：2
	10
	高中及以上
	2014年以来的新桥镇常住户籍退伍军人
	男，35周岁以下
（1981年10月1日后出生）
	新桥镇常住户籍（含因征地拆迁户籍迁出新桥的）




