	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	性别
	年龄
	专业
	岗位条件
	备注

	1
	土建工程师
	2
	男
	45周岁及以下
	土木工程或相关专业
	1、本科及以上学历，具有相关专业高级职称或10年以上相关工作经验者可放宽至大专学历；
2、5年以上项目现场管理工作经验（其中2年以上建设单位工作经验），具有中级及以上职称；能熟练使用办公软件和CAD软件；
3、熟悉房地产运作及土建项目整体工作流程，精通土建工程规范、技术要求、施工工艺、项目管理、工程质量管理等专业知识；
4、有较强的现场组织协调及沟通能力，具有团队合作精神。
	 

	2
	水电工程师
	2
	男
	45周岁及以下
	水电工程或相关专业
	1、本科及以上学历，具有相关专业高级职称或10年以上相关工作经验者可放宽至大专学历；
2、5年以上项目现场工作经验，具有中级及以上职称；
3、有较强的现场组织协调及沟通能力，具有团队合作精神。
	

	3
	市政工程师
	1
	男
	45周岁及以下
	市政工程或相关专业
	1、本科及以上学历，具有相关专业高级职称或10年以上相关工作经验者可放宽至大专学历；
2、5年以上市政项目现场工作经验，具有中级及以上职称；能熟练使用办公软件和CAD软件；
3、有较强的现场组织协调及沟通能力，具有团队合作精神。
	

	4
	策划专员
	1
	不限
	45周岁及以下
	房地产、营销、广告等相关专业
	1、本科及以上学历，3年及以上大型房地产、广告策划工作经验，具有独立进行项目策划、分析的能力；
2、熟悉房地产营销策划流程，具备较强的沟通协调能力。
	 

	5
	审计师
	1
	不限
	45周岁及以下
	会计、审计等相关专业
	1、本科及以上学历，具有注册会计师或审计师资格，5年以上审计工作经验，熟悉财税法规、审计程序、公司财务管理流程和企业内部管控，有较强的分析能力及文字表达能力；
2、有较强的组织协调及沟通能力，原则性强，具有团队合作精神。
	

	6
	精算师
	1
	不限
	45周岁及以下
	精算、数理统计、会计、风险管理等相关专业
	1、本科及以上学历，获得相关的精算师证书，或学习相关精算考试课程，具有2年以上相关工作经验；
2、具备良好的逻辑分析能力、较强的分析能力和沟通能力；
3、工作积极主动、踏实，有很强的责任心，具备良好的团队协作精神。
	 



