	岗位
	人数
	岗位要求
	主要岗位职责

	分析测试中心实验员
	2
	1.材料、化学、仪器科学与技术等相关专业，硕士及以上学历研究生，博士优先；
2.熟悉设备的原理、操作和维护，能够全身心地投入测试服务工作，有较强的团队合作精神；
3.具有较强的实践动手能力，有透射电镜、核磁等相关工作经验者优先。
	1.负责相关分析测试仪器的日常运行、管理、制样、测样以及结果解析；
2.承担部分中心的公共事务；
3.完成中心安排的其它相关工作。

	机电学院
实验员
	2
	1.硕士研究生，机械工程、工业设计、车辆工程等相关专业；
2.具有扎实的专业知识和创新精神；
3.语言基本功扎实，具备较好的教学能力；
4.具备与制造业企业沟通的能力者优先。
	1.工业设计、车辆工程实验教学任务；
2.工业设计、车辆工程专业实验设备、实验室日常维护；
3.工业设计、车辆工程实验室规划、改造实施；
4.工业设计、车辆工程方向科研服务工作。

	工程训练中心实验员
	3
	1.机电一体化、控制、机械等相关专业；
2.具有高级（技师）职业技术资格者，年龄可适当放宽；
3.有较强的语言文字表达能力，吃苦耐劳，有较强的电气、电子、控制相关专业能力，有志于实验室和实验教学工作，能长期稳定在该岗位工作；
4.有机械类、电气电子、机电控制相关工作经验者优先。
	主要负责工程训练实训指导及学生创新，能承担数控机床加工、普通车床、铣床、电焊、钳工和铸造实训、机电一体化教学工作。

	信息学院
实验员（一）
	1
	1.硕士研究生，电子信息、微电子、通信工程等相关专业；
2.语言基本功扎实，具有较好的教学能力；
3.具有扎实的专业知识和创新精神。
	1.负责电子、集成相应实验室设备的日常管理、维护、运行等工作；
2.承担电子信息、集成电路等相应实验教学任务；
3.负责相关实验室安全事务；
4.根据实际工作需要，完成学院安排的其他工作。

	信息学院
实验员（二）
	1
	1.硕士研究生，控制、电气专业；
2.语言基本功扎实，具有较好的教学能力；
3.对自动化、检测、机器人、智能等仪器设备有操作经验者优先。
	1.负责电气、控制相应实验室设备的日常管理、维护、运行等工作；
2.承担电气与控制相应实验教学任务；
3.负责相关实验室日常安全事务；
4.根据实际需要，完成学院安排的其他工作。

	信息学院
实验员（三）
	1
	1.硕士研究生，物理学、电气自动化、电子通信等相关专业；
2.熟悉计算机软硬件和网络技术；
3.具有良好的沟通和协调能力；
4.有相关工作经验者优先。
	1.负责物理实验室设备的日常管理、维护、运行工作；
2.参与计算机和网络教学应用系统的维护和建设；
3.参与设计和开发物理教学实验相关设备；
4.负责实验室日常安全事务；
5.承担大学物理实验教学工作；
6.根据实际需要，完成学院安排的其他工作。

	计算机学院实验员
	1
	1.硕士研究生，计算机大类（如计算机科学与技术、软件工程、网络空间安全等）相关专业；
2.语言基本功扎实，具有较好的教学能力。
	负责学院实验室的日常管理，熟练操作实验仪器设备，承担部分实验教学或教辅工作。

	土木学院
实验员
	1
	1.硕士研究生，土木工程、机电工程、结构方向或相近专业；
2.在试件测试或结构试验加载方面有经验者优先；
3.有类似设备操作经验和安全生产管理经验者优先。
	1.负责管理建材实验室，承担建材实验教学相关工作；
2.负责学院实验中心安全管理相关工作（安全员）；
3.负责常规静力试验加载类相关设备管理与维护；
4.参与实验中心公共服务；
5.根据岗位实际需要，服从实验中心调整安排。

	先进碳转化技术研究院实验员
	2
	1.硕士研究生，化学工程与技术、环境工程、生物工程等相关专业；
2.熟悉大型仪器的使用，受过良好的实验技能训练。
	1.负责大型仪器的管理、耗材的采购和报销；
2.负责实验室的安全管理工作，协助制定实验室规章制度；
3.根据岗位实际需要，完成领导安排的其他工作。



