	附件1

	2024年通辽职业学院高层次人才引进计划表

	序号
	主管
部门
	单位
名称
	单位性质
	岗位
名称
	需求
数量
	引进
方式
	引进人才条件
	联系人
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	
	学历
	学位
	专业
	年龄
	专业技术职称
	工作年限
	
	

	1
	政府
直属
	通辽职业学院
	公益二类
	专任教师
	10
	刚性
	研究生
	博士
	师范教育类、医学类、药学类、经济类、机电类、应急类、护理类、计算机类、农学类、畜牧学类、学前教育类、体育类、法学类、思政类、哲学类。
	年龄在40周岁以下，兼具副高级专业技术职称人才年龄可放宽至45周岁，兼具正高级专业技术职称人才年龄可放宽至50周岁。
	不限
	不限
	丛小惠
	15148769691
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