
附件1：

宁波市第九医院医疗健康集团总院                      公开招引高层次人才计划表

	序号
	岗位
	专业
	岗位数
	学历
	其他条件
	户籍

	1
	康复医学科
	临床医学、内科学
	1
	本科及以上学历、学士及以上学位
	副主任医师职称，具有二甲及以上医院从事康复医学或神经内科工作经历3年及以上，年龄在45周岁及以下。
	全国户籍

	2
	消化内科
	
	1
	
	主任医师职称，具有三级及以上医院从事消化内科（内镜方向）工作经历3年及以上，年龄在45周岁及以下。
	

	3
	医院感染管理科
	
	1
	
	副主任医师职称，具有三级及以上医院从事医院感染管理科工作经历1年及以上，年龄在45周岁及以下。
	

	合计
	3
	



