附件
2024年招聘单位、岗位、人数、专业、学历和范围及资格条件（第三批）
	招聘
单位
	招聘
岗位
	人
数
	岗位
职责
	招聘专业及学历
（学位）要求
	招聘
范围
	其他资
格条件

	宁波大学附属第一医院
（30名）
	护理
（历届）
	30
	承担宁波市公共卫生临床中心（筹）护理技术操作规程，协助医生完成各项诊疗工作。
	护理学专业；
本科及以上学历且学士及以上学位。
	面向全国
	1.有2年及以上三级医院急诊或临床病房护理工作经历；2.具有护士执业资格；3.历届生，年龄35周岁以下。


注：
1、岗位要求的学历（学位）、职称、执业资格、上岗合格证书、规培合格证书取得时间和年龄、工作经历计算截止时间均为公告发布之日。
[bookmark: _GoBack]2、按照《关于建立“三项制度”进一步规范事业单位进人的通知》（甬人社发〔2015〕177号）规定，对有与领导干部系夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁系血亲或者近姻亲关系的报考人员参加领导干部任职的部门所属事业单位或本单位公开招聘，领导干部应当逐级落实事前报备制度。
