附件1：
	
镇江市第四人民医院2025年招聘编外用工岗位表(第一批)


	序号
	岗位名称
	招聘 人数
	开考比例
	用工形式
	薪资待遇
	文化程度
	专业要求
	备注

	1
	超声科医生
	2
	1:2
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校本科及以上学历，取得相应学位
	临床医学，医学影像学
	2023年及之前毕业的需取得执业医师资格。

	2
	急诊科医生
	1
	1:2
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校本科及以上学历，取得相应学位
	临床医学，急诊医学
	2023年及之前毕业的需取得执业医师资格。

	3
	普外科医生
	1
	1:2
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校本科及以上学历，取得相应学位
	临床医学，外科学（普外）
	2023年及之前毕业的需取得执业医师资格。

	4
	检验科技师
	2
	1:2
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校本科及以上学历，取得相应学位
	医学检验
	限2025年毕业生，通过CET-4。

	5
	医学遗传与产前诊断中心技师
	2
	1:2
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校本科及以上学历，取得相应学位
	医学检验
	通过CET-4。

	6
	药剂科药师
	1
	1:2
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校本科及以上学历，取得相应学位
	药学
	限2025年毕业生，通过CET-4。

	7
	女性康复中心康复治疗师
	1
	1:2
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校本科及以上学历，取得相应学位
	康复治疗学
	限2025年毕业生，通过CET-4。

	8
	康复理疗科康复治疗师
	1
	1:2
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校本科及以上学历，取得相应学位
	康复治疗学
	限2025年毕业生，通过CET-4。

	9
	护士1
	10
	1:2
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校大专及以上学历
	护理学，护理
	限2025年毕业生。

	10
	护士2
	7
	1:2
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校本科及以上学历，取得相应学位
	护理学，护理
	通过CET-4,往届生需取得护士资格证。

	11
	信息科网络运营工程师
	1
	1:3
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校研究生学历，取得相应学位
	计算机科学与技术，网络工程，软件工程，信息安全，电子信息工程
	通过CET-4。

	12
	办公室文秘
	1
	1:3
	编外用工
	根据医院相关规定
	普通高校本科及以上学历，取得相应学位
	中文文秘类
	通过CET-4。
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