市民政局招聘编外人员公告

因工作需要，宁波市民政局拟向社会公开招聘编外用工人员（派遣制）1名，现将有关事项公告如下：

一、招聘岗位

信访接待员岗位
    二、招聘条件
1.有良好的政治素质和品行，有较强的敬业精神、责任意识、纪律意识和保密意识，无违法犯罪记录。

2.年龄40周岁及以下（1985年2月1日以后出生）。

3.身体健康且无不良嗜好。

4.大专及以上学历，懂宁波方言，具有宁波户籍。

5.能较熟练操作办公软件，具有较好的人际沟通能力和一定的综合文字能力。在信访、法律等领域曾有工作经历者优先考虑。

三、薪资待遇

1.按照有关规定缴纳社保、公积金。

2.聘用人员实行固定工资制，薪资待遇参照市级行政事业单位编外用工人员标准执行。

四、招聘程序
1.报名时间：2025年2月24日至3月2日，逾期不再受理报名。
2.报名方式：填写报名表（见附件），将报名表电子稿及本人身份证、户口簿、学历（学位）证书、无犯罪记录证明等相关材料的电子扫描件发送至指定邮箱：zzc402@126.com，邮件主题请标明“姓名+应聘信访接待员”。如有曾在信访、法律等领域相关工作经历的，也请一并发送相关证明材料。

3.联系电话：0574-89184252（工作日），高老师。

4.报名人员应按要求提交申请材料，材料信息应当真实、准确，如有发现提供虚假报名申请材料的，一经查实即取消报名资格。
根据报名信息对应聘人员进行审核筛选、面试，面试时间和地点另行通知。参加面试时，请携带上述材料原件及复印件备查。

5.面试合格后进入体检环节，体检符合要求后办理聘用手续（聘用人员与宁波东方人力资源服务有限公司签订劳动合同。）
宁波市民政局

2025年2月24日

附：报名表
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